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PROT.N.7923/C14G Monticello, 28/10/2019

Awviso esterno per il reclutamento di Personale qualificato
per n° 1corso di “Laboratorio di fotografia”
per ’anno scolastico 2019-20

CIG.:Z5C2A5DEGE
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.P.R. 10.1.1957, N. 3 e successive modificazioni; la Legge 7.8.1990, n.
241,

Visto il programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2019;

Visto il piano triennale dell'offerta formativa relativo all’a.s. 2019/2020;

Visto il decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018 e in particolare 1’art.40

contenente le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione
d’opera per l'arricchimento dell’offerta formativa;

Visto il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come
modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo);
Considerato che per I’anno scolastico 2019-20 nell’ambito del progetto CIC, si rende

necessario procedere all’individuazione dei contraenti cui conferire il
contratto di prestazione d’opera per la realizzazione di 1 corso di
“Laboratorio di fotografia”

Vista la determina dirigenziale prot.n.7922/Cl4g del 28/10/2019 per I’avvio il
reclutamento di esperti ai fini dell’erogazione del corso;

EMANA
Il seguente avviso esterno per titoli comparativi

Art. 1 - Indizione della selezione

E’ indetta, per I’anno scolastico 2019-20, una selezione per soli titoli, per 1’assunzione presso
I’Istituto Superiore Statale “A. Greppi” di Monticello Brianza di personale qualificato per la
realizzazione di 1 corso di “Laboratorio di fotografia”. Il corso prevede 18 incontri settimanali
della durata di due ore I'uno per un totale di n. 36 ore in orario mattutino

I1 compenso lordo massimo del corso € di € 1.200,00 comprensivo di ogni onere

ART. 2 REQUISITI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
2.1 Per essere ammessi alla selezione, i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
¢ Titoli di studio e/o professionali attinenti all'attivita laboratoriale di Fotografia prevista
e comprovata esperienza professionale di didattica della fotografia in ambito scolastico
2.2 La domanda di partecipazione alla selezione, allegato al presente bando, firmata in origi-
nale, deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto e deve pervenire diretta-
mente 0 a mezzo raccomandata entro le ore 10.00 del giorno 08.11.2019. Non saranno
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Istituto di Istruzione Secondaria Superiore
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Via dei Mille 27 — 23876 Monticello B.za (LC)
www.istitutogreppi.edu.it

prese in considerazione le domande spedite per posta che giungeranno oltre tale termine.

Essa sara contenuta in un plico chiuso, sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura, e re-
cante all'esterno ben chiara la dicitura Offerta per la realizzazione di un corso di “Labora-
torio di fotografia per I’anno scolastico 2019/20”

Il plico dovra contenere, a pena di esclusione:

- la domanda di partecipazione alla procedura, con indicazione delle esperienze profes-
sionali, allegato al presente bando, con sottoscrizione autentica dell'offerente, integrata
dalla fotocopia della carta di identita o altro documento d'identita;

- il curriculum vitae, in formato europeo, dal quale siano desumibili le esperienze lavora-
tive, con sottoscrizione autenticata nelle stesse forme di cui alla domanda di partecipa-
zione;

L’ Amministrazione si riserva di effettuare il controllo delle dichiarazioni ¢ delle autocerti-
ficazioni. Le dichiarazioni mendaci o la produzione di documentazioni false comportano
I’esclusione dalla procedura di riferimento nonché la decadenza dalla relativa graduatoria se
inseriti e comportano, inoltre, sanzioni penali come prescritto dagli arti 75 e 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 pubblicato nella G.U. n. 42 del 20.02.2001.

| requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti alla data di scadenza della do-
manda di ammissione. La mancanza dei requisiti costituisce motivo di esclusione dalla sele-
zione.

Art. 3 - Inammissibilita della domanda, esclusione dal concorso, nullita della domanda

1. Sono inammissibili le domande prive della sottoscrizione del candidato o inoltrate ai di
fuori dei termine di cui al comma 1 del precedente art. 5.

2. Non saranno ammesse domande prive di curriculum vitae in formato europeo

3. Domande pervenute oltre la scadenza, non fara fede il timbro postale di accettazione.

Art. 4 - Aggiudicazione

Il contraente sara individuato, da apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico, in base
al punteggio totalizzato secondo il possesso dei seguenti titoli ed esperienze professionali:

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Titoli di studio e/o professionali attinenti
1 | allattivita laboratoriale di Fotografia previ- 30 punti
sta
2 Esp(_arlenze lavorative  nel  settore  di 2 punti per ogni esperienza per max di 20 punti
pertinenza
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3 | Esperienza in ambito scolastico 5 punto per ogni titolo, per max di 20 punti

4 | Precedenti esperienze in questo Istituto 5 punti per ogni esperienza per max di 20 punti

5 Possesso oltre al tutolo richiesto di

specializzazioni inerente alla professione 1 punti per ogni esperienza per max di 10 punti

PUNTEGGIO TOTALE /100

Art. 5 - Formazione delle graduatorie e aggiudicazione

5.1 La Commissione tecnica stilera la graduatoria il giorno dopo la scadenza dell’avviso.
5.2 Comunicazione all’aggiudicatario della gara avverra tramite PEC.

Art. 6 - Altre informazioni

1. La partecipazione all’avviso non vincola I'amministrazione appaltante che avra facolta, a
proprio insindacabile giudizio, di non procedere all'aggiudicazione o di annullare anche In
un secondo momento, senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti.

2. L'amministrazione appaltante procedera all'aggiudicazione anche in presenza di una sola
offerta ritenuta valida a insindacabile giudizio dell'amministrazione stessa; I’istituto
ricorrera alla trattativa privata qualora il presente avviso andasse deserto; l'inosservanza
anche di una sola modalita di redazione comportera 1'esclusione dall’avviso; le domande
pervenute oltre Il termine saranno escluse.

3. Le domanda presentate non possono essere ritirate e/o sostituite.

4. Nel caso di mancata stipula dei contratto con il vincitore dell’avviso, 'amministrazione
appaltante potra aggiudicare il servizio al contraente che segue in graduatoria.

5. Nessun compenso € riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione
dell'offerta.

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto
con ’aggiudicatario.

Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione previa presentazione della
relazione finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate.

Ai sensi del GDPR (Codice sulla Privacy) i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti
presso I'lISS "A.Greppi’'di Monticelo Brianza per le finalita di gestione della selezione e potranno
essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il
candidato dovra autorizzare questa Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali.

Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico Prof. Dario Maria Crippa.

L’avviso di selezione ¢ affisso all’albo dell’Istituto Superiore Statale “A. GREPPI" di Monticello
Brianza e pubblicizzato sul sito web dell' Istituto

Il Dirigente Scolastico
Prof. Dario Maria Crippa
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