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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

1.1.a Status socio economico e culturale delle famiglie degli studenti

1.1.alLivellomediodell'indice ESCS

1.1.a.1 Livello medio dell'indice ESCS - Anno Scolastico 2014-2015
Istituto/Indirizzo/Classe Background familiare mediano

Liceo Medio - Basso
Tecnico Medio Alto
LCPC00701G
I LA Basso
IILB Medio - Basso
INLC Medio Alto
I1LD Medio Alto
Il SA Basso
Il SB Basso
Il SC Basso
LCTDO00701E
1A Alto
1B Basso
I KA Medio - Basso
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1.1.b Studenti con famiglie economicamente svantaggiate

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati

Studenti svantaggiati

Istituto/Indirizzo (%)

LCIS007008 0.4

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2014-2015
Il Classe - Secondaria |l Grado

LOMBARDIA (%)

Nord ovest (%)
0.2

ITALIA (%)

0.2 05

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual € l'incidenza degli studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Le trasformazioni socio-economiche del territorio hanno
modificato la composizione della popolazione residente;la
presenzadi studenti di culturanon italiana- 3,8 % circa del
totale degli studenti di 21 diverse nazionalita, provenienti dai
cingue continenti- pud diventare occasione di aperturaa
confronto e favorire lo sviluppo di una sensibilitainterculturale

Il contesto socio-economico di provenienzadegli studenti si
caratterizza per i seguenti aspetti:

- risulta medio-basso nel confronto coni Licei; medio alto nel
confronto con altri Istituti Tecnici.

Nell'lstituto la percentuale di studenti svantaggiati perche con
entrambi i genitori disoccupati pari a0,4% €& doppiarispetto alla
percentuale regionale e del Nord-Ovest(0,2%) mainferiore di 1
punto percentual e a quella nazionae (0,5%).

Il dato incide sulla possibilita di questi studenti di usufruire
delle numerose attivita di integrazione dell'offerta formativa
organizzate dall'l stituto ma a carico delle famiglie.

L'incidenza di studenti con cittadinanza non italiana,pari a 3,8
% , non appare elevata (nelle scuole superiori della Provincia-
dall'a.s. 2008/'09 al 2011/'12 - risultavapari a 7%); tale
presenza comporta pero lamessain campo di interventi
specifici alivello educativo e didattico
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1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione

ITALIA

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2015 - Fonte ISTAT

Territorio Tasso di disoccupazione %
11.8

Nord ovest 8.6
Liguria 9.1

Lombardia 7.8

Piemonte 10.2

ValeD'Aosta 8.8

Nord est 7.2
Emilia-Romagna 7.7

Friuli-Venezia Giulia 8

Trentino Alto Adige 5.3

Veneto 7

Centro 10.6
Lazio 11.8

Marche 9.9

Toscana 9.1

Umbria 104

Sud e lsole 19.3
Abruzzo 12.6

Basilicata 13.6

Campania 19.7

Calabria 229

Molise 14.3

Puglia 19.6

Sardegna 17.3

Sicilia 21.3
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2015 - Fonte ISTAT
Territorio Tasso di disoccupazione %
ITALIA 82
Nord ovest 10.6
Liguria 8.7
Lombardia 115
Piemonte 9.6
ValeD'Aosta 7
Nord est 10.7
Emilia-Romagna 12
Friuli-Venezia Giulia 8.7
Trentino Alto Adige 9.1
Veneto 10.3
Centro 10.5
Lazio 10.8
Marche 9.3
Toscana 10.5
Umbria 11
Sud elsole 36
Abruzzo 6.4
Basilicata 31
Campania 37
Calabria 4.6
Molise 34
Puglia 2.8
Sardegna 2.7
Sicilia 34

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Quali risorse e competenze utili per la scuola sono presenti nel territorio?

territorio?

Qual €' il contributo dell'Ente Locale di riferimento (Comune o Provincia) per lascuola e piu' in generale per le scuole del

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

La struttura produttiva del territorio e prevalentemente costituita
da piccole e medie imprese operanti nei settori dei servizi e
manufatturiero - meccaccanico etessile .

Nonostante la crisi economica abbiain questi ultimi anni
negativamente inciso sui livelli occupazionali, il tasso di
disoccupazione regionale per lafascia d'eta dei soggetti con piu
di 15 anni e pari al'7,8 %, dato cherisultainferiore siaalla
percentuale relativaal Nord-Ovest (9,2%),sia ala percentuale
nazionale (11,8%); tale dato risulta correlato a tasso di
immigrazione regionale, pari al'11,5%, superiore siaa tasso
del Nord-Ovest (10,5%) che al tasso nazionale (8,2%).

Il tessuto culturale e sociale éricco di proposte ed iniziative
promosse da Associazioni che interagiscono con la scuolain
relazione a progetti ed attivita specifiche ( inclusione,
orientamento, ampliamento dell'offerta formativa scolastica ed
attivitaintegrative, collegamenti col mondo del lavoro) anche
attraverso I'impiego di operatori ed esperti, sullabase di
Accordi di programma, Protocolli d'Intesa,convenzioni,
contratti

Il contributo degli Enti Territoriali - Consorzio Villa Greppi e
Provincia- & soggetto ad una progressivariduzione ;|'attuale
situazione delle Province ha avuto ripercussioni sui bilanci e,
conseguentemente, sulla possibilita di una programmazione
certa degli interventi di manutenzione -ordinaria e straordinaria
- degli edifici scolastici; la scuola € spesso chiamata a fars
carico dei relativi oneri alo scopo di poter assicurareil
funzionamento ordinario.
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1.3 Risorse economiche e materiali
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1.3.b Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza

1.3.b.1 Certificazioni

Validi

Situazione della scuola:
LCIS007008

Nessuna certificazione
rilasciata
Certificazioni rilasciate
parzialmente

Tutte le certificazioni
rilasciate

Certificazioni
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

83 21,3
41,7 38,6
50 40,1

Nessuna certificazione rilasciata

Riferimento Nazionale %

28,5
441

27,4
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1.3.b.2 Sicurezza edifici e superamento barriere architettoniche

Situazione della scuola:
LCIS007008

Sicur ezza edifici e superamento barriere architettoniche
Riferimento Provinciale %

Nessun adeguamento 0,0 0,0 0,3
Validi Parziae adeguamento 25,0 38,0 52,8
Totale adeguamento 75,0 62,0 46,9

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Total e adeguamento

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual € laqualita delle strutture della scuola (es. struttura degli

edifici, raggiungibilita delle sedi, ecc.)?

Qual € laqualita degli strumenti in uso nellascuola(es. LIM, pc, ecc.)?

Quali le risorse economiche disponibili?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Risorse economiche disponibili a.s. 13/'14:

-il 3% dellefonti di finanziamento all'l stituto proviene dal
contributo delle famiglie ( entrate destinate alla scuola per 1o
piu finalizzate alla realizzazione dei numerosi progetti che
caratterizzano I'offerta formativa della scuola); se si escludono i
finanziamenti statali gestiti dal MIUR, tale contributo
rappresentail 28,97 % del bilancio 2013/'14.

-L'analisi degli indicatori inseriti dallascuolaeriferiti a dati di
Bilancio 13/14 e 14/15, indica che:

-i finanziamenti dello stato per il funzionamento generaleele
spese di pulizianel 2014/'15 sono diminuiti (dal 21,99% al
19,29%) manel 2014/'15 la scuola haricevuto un
finanziamento per I'ampliamento dell'offerta formativa pari al
4,34% (€. 29.967,00) non erogato nel 20137'14;

-il contributo delle famiglie, pur rimanendo significativo, passa
dal 28,97% del '13/'14 al 23,62% del 2014/'15 .

Qualita degli strumenti in uso:
-tutte le aule sono dotate di pc, videoproiettore, schermo.

Risorse economiche disponibili:

- I'entita del Fondo d'l stituto(retribuzione accessoria) non
consente la completa remunerazione di tutte le attivita
aggiuntive effettuate dal personale;

-il dato riferito al 7,2% ( €. 496.212,00) di entrate da"Altri
Privati" non corrisponde ale voci "Altri Privati" presenti nei
Conti Consuntivi degli anni 2013 e 2014, rispettivamente per i
4/12 e gli 8/12). Avendo riscontrato atre discordanze contabili,
la scuola ha provveduto ad elaborare la tabella rispondente ai
dati a Bilancio della scuola, caricata nella sezione "Indicatori
dellascuold’'.

L 'edificio scolastico presenta molte carenze legate a :
-insufficienzalinadeguatezza degli spazi disponibili destinati ad
aule scolastiche, laboratori ed aule speciali, archivio ;
-mancanzadi spazi attrezzati per aula docenti, biblioteca,
mensa, locali di servizio per il personale;

-la sede non e facilmente raggiungibile causa assenza di
collegamenti ferroviari; le linee di autobus esistenti sono
integrate da linee specifiche gestite annualmente dal Consorzio
"VillaGreppi" che costituiscono I'unicaformadi collegamento
con I'ltituto.

Qualitadegli strumenti in uso:

-il mantenimento dellafunzionalita delle attrezzature dei
laboratori richiede interventi continui di manutenzione e un
adeguamento/rinnovamento periodico;

-larete internet dell'istituto risente del fatto che non é al
momento disponibile unainfrastruttura pubblica all'altezza delle
esigenze della scuola(fibra
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1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

N°
LCIS007008

- Benchmark*

LECCO

LOMBARDIA

ITALIA 1.200.481

Insegnanti a tempo determinato

N° %
24 218
1.615 18,5
36.327 17,7
174.610 12,7

Istituto: L C1 S007008 - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2015-2016
Insegnanti a tempo indeterminato

TOTALE
100,0

100,0
100,0
100,0
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1.4.a.2 Insegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta’
Istituto: L CI1 SO07008 - | nsegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta Anno scolastico 2015-2016
<35 35-44 45-54 55+ Totale
N° % N° % N° % N° % TOTALE
LCIS007008 1 12 10 11,6 35 40,7 40 46,5 100,0
- Benchmark*
LECCO 149 38 895 231 1545 39,9 1.288 332 100,0
LOMBARDIA 4271 38 27.186 24,1 42132 374 39.172 34,7 100,0
ITALIA 24.144 29 177.111 216 309.536 37,7 310.698 37,8 100,0
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1.4.a.3 Titoli in possesso degli insegnanti a tempo indeter minato

I stituto: L C1S007008 - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 secondaria
Quota laureati Quota diplomati TOTALE
LCI1S007008 91,0 9,0 100,0
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1.4.a.4 Insegnanti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola (stabilita')

I stituto: L C1 S007008 - Fasce Anni di Servizio degli insegnanti Anno scolastico 2015-2016
Corrente Anno Da2a5 anni Da6 a 10 anni Oltre 10 anni
N° % N° % N° % N° %

L CIS007008 21 23,3 44 48,9 6 6,7 19 21,1
- Benchmark*

LECCO 655 20,8 732 23,3 600 19,1 1.159 36,8
LOMBARDIA 19.945 21,7 20.935 22,8 16.948 18,4 34.159 37,1
ITALIA 142.749 224 160.477 252 118.878 18,7 215.112 338
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1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2015-2016

Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza

Nessun incarico di
dirigenza attivo al

26/03/2015
ISTITUTO X
- Benchmark*
N° % N° % N° % N° % N° %
LECCO 39 75,0 1 1,9 9 173 3 58 ; 00
:—AOM sl 1.101 85,3 20 16 149 115 21 16 - 00
ITALIA 7.861 79,6 189 1,9 1.755 178 73 07 - 00
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1.4.b.2 Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Validi

Situazione della scuola:
LCIS007008

Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Fino a1l anno 333 339
Da2a3anni 0 1,2
Da4 a5 anni 0 0,6
Piudi 5 anni 66,7 64,3

Piu' di 5 anni

Riferimento Nazionale %
6,9
12,4
1,7
79
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1.4.b.3 Stabilita’ del Dirigente scolastico

Situazione della scuola:
LCIS007008

Stabilita' del Dirigente scolastico
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Finoal anno 50 43 24,2

. Da2 a3 anni 25 19,6 33,6
Validi .

Da4 a5 anni 0 12 154

Pitdi 5 anni 25 254 26,7

Fino a1l anno

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, stabilita nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dal personale (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Dai dati si evince che:

-il 91% dei docenti € laureato e il 9% diplomato ;

- il dato inerente la stabilita dei docenti non é attendibile a causa
del recente "passaggio” di diversi docenti dall'ITC ai Licei : in
realta tale percentuale & piu elevata.

L'alta percentuale di docenti nellafascia d'eta 44/54 - 40,7% - e
nellafascia d'etd superiore ai 55 anni - 46,5% - rappresenta una
notevole risorsa di competenza ed esperienza a disposizione
dellascuola.

-il D.S. hapiudi 5 anni di esperienza nel ruolo (dal 1986)

Lasuddivisione dell'istituto in 2 tipologie, Licei e Tecnici, in
seguito ala Riforma Gelmini, non permette sempre di
comprendere correttamente i dati statistici: in alcuni casi la
fotografia dei dati con distinzione fraLicel e Tecnici e quella
dell'insieme restano sfocate; anche le valutazioni sull'organico
risentono di tali modifiche,forzatamente introdotte dal 2010.
Nell'lstituto :

-la% di precari pari a 21,8% é superiore al dato provinciale,
regionale, nazionale;

-s0lo 1 docente (1,2%) haun'etainferiore ai 35 anni e 10
(11,6)risultano i docenti dai 35 ai 44 anni;

35 (pari al 40,7%) sono i docenti trai 45 ei 54 anni €40 (
46,5%) i docenti over 55; lamaggior parte dei docenti
appartenenti a queste due fasce d'eta opera nell'l stituto da pit di
5 anni: se daun lato I'elevata eta anagrafica e la stabilita
nell'istituto costituiscono un'opportunita siain termini di
esperienza professionale che di continuita nell'azione educativo-
didattica, dall'altro rappresentano un vincol o se non supportate
da una continua formazione in servizio;

-il D.S. e d primo anno di titolaritanell'ISTITUTO eal terzo
anno d'esperienza come DS di scuola superiore;

-servirebbe unarilevazione aggiornata delle competenze
professionali dei docenti ( certificazioni linguistiche,
informatiche,...):i dati inerenti il "profilo qualitativo dei
docenti"- limitati & titolo di studio in ingresso- non consentono
una val utazione completa delle risorse a disposizione della
scuola
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Contesto

Importo complessivo entrate per finanziamenti |FINANZIAMENTI ASSEGNATI RAV.PDF
a.s. 2013/14

Importo entrate per finanziamenti a.s. 2014/15 |RAV FINANZIAMENTI ASSEGNATI 14-'15
RAV.pdf

Confronto finanziamenti assegnati 13-14 e 14- |CONFRONTO FINANZIAMENTI 13-14 E 14-
15 15.pdf
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2.1 Risultati scolastici
2.1.a Esiti degli scrutini
2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva
2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Istituto Tecnico:
L CIS007008 4TS 60,0 55,2 544 812 88,9 88,2 90,0
- Benchmark*
LECCO 62,6 705 70,8 75,0 76,3 87,5 87,7 93,2
LOMBARDIA 69,9 783 778 833 72,2 80,3 83,0 87,9
Italia 71,5 78,6 776 81,9 74,7 80,8 80,7 84,9
2.1.a.1 Studenti sospesi - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Istituto Tecnico:
LCIS007008 28,9 238 343 38,6 31,7 30,6 41,2 45,0
- Benchmark*
LECCO 29,0 36,8 353 30,7 30,2 329 38,0 32,9
LOMBARDIA 284 32,0 324 31,2 29,6 31,4 332 31,3
Italia 25,9 295 288 28,1 26,5 284 284 274
2.1.a.1 Studenti anmessi alla classe successiva - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Liceo Linguistico:
LCIS007008 7LD 7,7 588 60,0 84,2 935 94,7 91,5
- Benchmark*
LECCO 76,5 86,4 793 84,2 89,0 94,4 94,4 97,8
LOMBARDIA 84,1 90,0 88,8 91,5 85,5 89,9 89,2 91,5
Italia 84,1 885 88,2 91,3 86,0 90,1 89,8 92,2
2.1.a.1 Studenti sospesi - Secondariadi Il Grado
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Liceo Linguistico:
L CIS007008 218 176 259 383 307 22 171 169
- Benchmark*
LECCO 36,6 34,6 334 28,2 233 19,4 13,2 13,0
LOMBARDIA 24,4 245 244 19,9 22,6 233 21,2 16,8
Italia 21,8 21,4 20,2 16,4 21,8 21,1 19,0 15,4
2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Liceo Scienze
Umane: LCIS007008 58,7 60,6 71,4 62,9 85,7 92,9 97,8 91,8
- Benchmark*
LECCO 77,9 79,4 82,7 77,3 86,3 90,3 90,4 93,6
LOMBARDIA 81,3 88,2 87,8 91,9 82,9 88,9 87,6 92,3
Italia 79,8 86,6 87,2 91,0 83,7 88,8 883 91,7
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2.1.a.1 Studenti sospesi - Secondariadi Il Grado
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4

Liceo Scienze

Umane: LCIS007008 17,4 29,8 18,7 28,1 18,1 243 25,0 12,9
- Benchmark*

LECCO 26,1 345 31,0 3338 23,0 278 25,9 233
LOMBARDIA 285 288 27,2 24,4 26,6 28,2 25,0 20,5
Italia 26,3 26,4 239 20,3 25,6 25,7 22,8 185
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2.1.a.2 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame
2.1.a.2 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
60 (%) 61-70(%)  71-80(%)  81-90(%)  91-100(%) 100(‘3/0'50"9 60 (%) 61-70(%)  71-80(%)  81-90(%)  91-100(%) 1m(‘;0'5°d9
istituto
tecnico: 47 58,1 279 7.0 23 00 109 478 304 65 43 00
L CIS007008
- Benchmark*
LECCO 15 21 2538 137 68 01 107 383 293 155 61 00
el 132 394 279 136 58 01 1,7 3638 21 149 7.2 03
ITALIA 137 367 272 143 7.9 03 121 349 280 153 93 04
2.1.a.2 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
60 (%) 61-70(%)  71-80(%)  81-90(%)  91-100(%) 100(‘3/0'50"9 60 (%) 61-70(%)  71-80(%)  81-90(%)  91-100(%) 1m(‘;0'5°d9
liceo
linguistico: 16 81 484 323 97 00 00 305 458 102 119 17
L CIS007008
- Benchmark*
LECCO 25 28 36,1 257 129 00 47 243 374 201 131 05
el 57 215 320 28 11,7 04 47 239 32,7 241 141 05
ITALIA 6.2 246 297 28 159 08 50 22,0 294 237 187 12
2.1.a.2 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
60 (%) 61-70(%)  71-80(%)  81-90(%)  91-100(%) 100(‘3/0'50"9 60 (%) 61-70(%)  71-80(%)  81-90(%)  91-100(%) 1m(‘;0'5°d9
liceo scienze
umane: 00 305 39,0 153 153 00 68 273 375 193 91 00
L CIS007008
- Benchmark*
LECCO 85 386 324 142 62 00 6.7 303 34 20,0 87 00
el 82 31 323 173 90 01 75 311 325 188 9.9 02
ITALIA 83 29,9 308 192 15 03 7.0 274 312 206 134 04
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Istituto Tecnico: LCIS007008 1,0 0,0 14 0,0 0,0
- Benchmark*
LECCO 0,7 03 11 09 0,7
LOMBARDIA 1,0 1,0 1,8 1,6 12
Italia 23 1,6 26 24 1,8
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Classico: LCIS007008 - - - - 0,0
- Benchmark*
LECCO 0,0 0,0 0,0 13 0,0
LOMBARDIA 05 0,7 09 0,7 04
Italia 0,6 04 0,7 0,7 05
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Linguistico: LCIS007008 0,0 09 50 0,0 0,0
- Benchmark*
LECCO 0,0 03 1,7 0,0 09
LOMBARDIA 05 05 09 08 08
Italia 09 0,7 11 11 09
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
igee Saenze Umane: 00 00 00 00 00
- Benchmark*
LECCO 0,0 12 1,6 17 05
LOMBARDIA 0,9 08 14 12 1,0
Italia 17 1,2 1,9 1,6 11
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondaria di || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Istituto Tecnico: LCIS007008 0,0 0,0 30 0,0 0,0
- Benchmark*
LECCO 4,4 31 1,7 09 04
LOMBARDIA 4,6 31 25 13 0,6
Italia 7.8 44 39 17 14
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondaria di || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Classico: LCIS007008 - - - - 0,0
- Benchmark*
LECCO 6,0 52 0,0 14 0,0
LOMBARDIA 38 30 2,6 16 09
Italia 39 21 19 16 08
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondaria di || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Linguistico: LCIS007008 0,0 00 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
LECCO 37 0,6 0,7 0,0 0,0
LOMBARDIA 33 2,0 19 12 04
Italia 4,9 23 2,0 12 05

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondaria di || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Scienze Umane: 29 00 00 00 00
- Benchmark*
LECCO 37 08 08 0,0 0,0
LOMBARDIA 51 31 22 08 0,6
Italia 75 4.4 29 15 0,7
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2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno
2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Istituto Tecnico: LCIS007008 73 14 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
LECCO 37 2,0 1,2 0,7 30
LOMBARDIA 39 27 21 13 0,7
Italia 5,6 34 2,7 1,7 1,0
2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Classico: LCIS007008 - - 0,0
- Benchmark*
LECCO 10,1 6,2 1,6 2,6 0,0
LOMBARDIA 51 Bl5) 30 23 09
Italia 51 Bi5) 28 19 0,7
2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Linguistico: L CIS007008 73 09 38 0,0 0,0
- Benchmark*
LECCO 4.4 0,6 24 0,7 0,0
LOMBARDIA 35 2,3 21 14 05
Italia 4,6 28 25 1,7 0,7
2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Scienze Umane: 125 7.9 21 12 00
- Benchmark*
LECCO 7,6 51 2,0 04 0,0
LOMBARDIA 4.4 25 22 11 0,6
Italia 5,6 et 25 14 0,6

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quanti studenti non sono ammessi alla classe successiva e perche? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di
corso o indirizzi di studio per le scuole superiori?

Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio nelle scuole superiori? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,
anni di corso, indirizzi o0 sezioni?

| criteri di valutazione adottati dalla scuola (studenti non ammessi ala classe successiva, studenti con debiti formativi) sono
adeguati agarantireil successo formativo degli studenti?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito al'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu’ basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal
confronto con il dato medio nazionale)?

Quanti e guali studenti abbandonano |la scuola e perche'?

| Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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C'e unacondivisione dei criteri di ammmissione ala classe
successiva;

attribuzione di non piu di due debiti (eccezionalmente tre) agli
alunni sospesi che sono in numero generalmente maggiore
rispetto alle medie provinciali/regionali/statali;

I'attribuzione del debito € per lascuolafunzionale arinforzare
alcune competenze base e professionalizzanti;

gli esiti 2014-2015 sono migliori rispetto aquelli dell'anno
precedente. Un miglioramento complessivo dall'88% a 90%
circadei promossi dovra essere consolidato con scelte legate al
piano di miglioramento;

i criteri di valutazione adottati sono adeguati a garantire il
successo formativo infatti i risultati conseguiti all'Esame di
Stato i attestano per la gran parte degli studenti nellafascia
medio alta pur sei risultati finali del 2015 sono un inferiori ai
risultati del 2014;

una percentuale bassissimadi studenti abbandona la scuola
grazie al lavoro di un tutor che segue e supportagli alunni in
difficoltaeleloro famiglie, diverso il discorso sui trasferimenti
: in entrata non sono quasi presenti anche a causadi una
saturazione delle classi che impedisce ulteriore recettivita -
Riguardo i trasferimenti in uscitasi vedala parte dei punti di
debolezza.

Riguardo i debiti assegnati (vedi indicatori aggiunti) latendenza
dominante, al biennio ma anche al triennio, sopratutto nei licel,
e quelladi assegnare piu debiti nelle materie base per rafforzare
competenze base che debiti in materie professionalizzanti

Una percentuale piu dtadi non anmessi s registranelle class
prime (circail 16-18%) differentemente dagli altri anni di corso
dei diversi indirizzi dove la percentuale degli ammessi &
sensibilmente piu alta.

alta concentrazione di debiti in Matematicalfisicain tutti gli
indirizzi ein latino nel primo biennio dei lice;

Riguardo ai dati sui trasferimenti in uscita, registriamo questi
punti:un aumento di trasferimento in uscita

-dalla classe prima degli itituti tecnici passati dal 3,4% del '13-
'14 a 7,3% del '14-'15

-dal liceo scienze umane che hanno dati del biennio '14-'15
preoccupanti: 12,% in classe primae 7,9% in classe seconda.

- dal liceo linguistico ovei trasferimenti s attestanel '14-'15 a
di sopradi tutti i parametri di riferimento nelle classi prime e
terze rispettivamente al 7,3% e al 3,8%

L 'attenzione arinforzare le competenze base soprattutto nei
bienni per dare spazio maggiore alle competenze
professionalizzanti soprattutto nel triennio € ancoradebole . Si
potraforse rinforzare con I'inserimenti della alternanza scuola
lavoro che a partire dagli ambiti professionali potrarinsaldare le
competenze di indirizzo e aiutare aincentrare la didattica sugli
aspetti piu specifici di ogni triennio.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisceil successo
formativo degli studenti.

Situazione della scuola

La scuolanon riesce a garantire il successo formativo per tutti
gli studenti: la scuola perde molti studenti nel passaggio daun
anno al'altro, oppure c'e' una percentual e anomala di
trasferimenti o abbandoni, oppure ci sono concentrazioni
anomale di non ammessi al‘anno successivo e/o di abbandoni
in alcuni anni di corso, sezioni, plessi oindirizzi di scuola. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione eccessivanelle fasce piu' basse.

1 - Molto critica

2 -

Lascuola perde acuni studenti nel passaggio da un anno
al'altro, ci sono acuni trasferimenti e abbandoni. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione anomalain alcune fasce.

3 - Con qualche criticital

4-
La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'altro, @ 5 - Positiva
tranne singoli cas giustificati. La distribuzione degli studenti
per fasce di voto evidenzia una situazione di equilibrio.

0-
La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'atro 7 - Eccellente

e accoglie studenti provenienti da altre scuole. Ladistribuzione
degli studenti per fasce di voto evidenzia una situazione di
equilibrio. | criteri di selezione adottati dalla scuola sono
adeguati agarantireil successo formativo degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

Premessa per contestualizzare alcuni dati: quelli dei diplomati 2013-2014 riguardano gli ultimi studenti con il percorso Brocca,
poi sostituito dalla riforma Gelmini con diverso piano di studio sopratutto nellla parte tecnico professionale dell'istituto.
Alcuni dati dellaparte 2.1 sono di difficile interpretazione poiché la sommadel promossi e del sospesi superail 100%
probabilmente a causa di un mancato invio dei dati definitivi dei dati di settembre 2014 come si evince dai dati inseriti negli

indicatori della scuola

La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'atro. La distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
situazione di globale equilibrio. | criteri di selezione adottati dalla scuola sono adeguati a garantire il successo formativo degli
studenti come si coglie dai dati dei diplomati, dai dati del successo universitario, particolarmente positivi e di unariuscita nel

mondo del lavoro in linea con altre scuole.
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali
2.2.a Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica
2.2.a.1234 Punteggio in italiano e matematica
*Differenze nel punteggio rispetto a scuole con contesto socio-economico e culturale simile (ESCS)
Istituto: L CIS007008 - Risultati degli studenti nelle provedi italiano e matematica - Anno Scolastico 2015/16
Provadi Italiano Provadi Matematica
IStOFIeSOIN  Punteggio medio  Lombardia Nord ovest ITALIA Punt. ESCS(*) Punteggiomedio  Lombardia Nord ovest ITALIA Punt. ESCS (*)
68,4 67,4 63,2 58,6 57,3 50,1
Liceo 725 '.' "" '." 129 57,4 “ “ '.'- 104
HeReR e 799 ' t ' 210 67,6 ' t ' 248
LCPCoo701G - 704 "'* "* "'* 64 612 dmlp "* ""- 94
HERELIeR 766 '.' "" '." 96 s08 Jfmlp 4= '.'- 22
i e @ R S S S |
MG idmp 4 f ST SR S
EREUTe: 749 '.' "" '." 168 515 l.. ".. 4= 91
LepoooTols 713 ' t ' 108 o7 dp t ' 170
57,9 56,5 522 51,0 493 238
Tecnico 625 "' "" "ﬁ 126 65,2 "' "" "- 214
LeToo07OE - 57 g t :‘n 68 704 t' t '.- 230
LCTDOOTOLE 637 "'* "* "'* 133 618 "'* "* ""- 190
LCTDOO7O1E - 646 -'- -n'- -l.l- 136 637 .'. .... "'- 177
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2.2.b Livelli di apprendimento degli studenti

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica - Anno Scolastico 2014/15
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
L0y 0 1 2 8 14 1 1 3 3 17
[CRETOCy 1 4 2 6 7 1 5 3 2 9
IILB
[CRetoich 0 2 4 7 13 1 3 5 5 12
ILC
LR Oy 2 6 6 10 2 2 6 9 3 6
LCPC00701G -
I SA 1 7 B 9 5 7 9 4 2 5
[CREtOICh 0 1 5 7 8 3 6 3 5 4
11 SB
[ CRCOICE 1 1 4 12 2 2 2 3 2 1
11 SC
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
LCIS007008 30 133 17,0 358 30,9 10,3 194 18,2 133 38,8
Lombardia 8,0 15,8 234 31,1 21,8 19,5 12,8 131 11,3 433
Nord ovest 94 16,6 23,6 29,7 20,7 20,9 131 133 11,0 41,7
Italia 16,0 20,0 244 249 14,7 317 14,0 131 98 31,3
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica - Anno Scolastico 2014/15
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
LETR0 Ly 0 2 5 1 2 0 0 1 1 18
LETRRC Ly 0 2 4 4 8 0 1 1 3 13
LCTDO0701E -
11 KA 1 1 1 8 16 0 1 1 3 22
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
LCIS007008 i 7,7 15,4 354 40,0 0,0 S 4,6 10,8 81,5
Lombardia 144 17,3 14,6 16,2 374 18,3 15,2 74 145 445
Nord ovest 15,9 18,2 16,0 16,3 337 208 153 8,0 14,6 41,2
Italia 234 18,8 17,2 155 25,2 34,7 14,4 76 12,6 30,7
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2.2.c Variabilita' dei risultati fra le classi
2.2.c.1Varianzainternaalleclass efraleclass
2.2.c.1- Variabilitadei punteggi TRA leclass e DENTRO leclass - Italiano e Matematica - Scuola secondaria di |1
grado - Classi seconde Liceo - Anno Scolastico 2014/15
Indirizzo/R . 3
n ”r'ég%eoagrga{f‘fg’game TRA _ita (%) DENTRO _ita (%) TRA_mat (%) DENTRO_mat (%)
LCIS007008 - Liceo 16,1 83,9 16,5 83,4
- Benchmark*
Nord ovest 52,4 47,6 51,5 48,5
ITALIA 33,9 66,1 30,4 69,6
2.2.c.1- Variabilitadei punteggi TRA leclass e DENTRO leclassi - Italiano e Matematica - Scuola secondaria di |1
grado - Classi seconde Tecnico - Anno Scolastico 2014/15
Indirizzo/Raggruppame : :
s geoagr%ﬁ it TRA _ita (%) DENTRO ita (%) TRA_mat (%) DENTRO_mat (%)
L CIS007008 - Tecnico 7,7 92,3 83 91,7
- Benchmark*
Nord ovest 7,9 92,1 18,0 81,9
ITALIA 12,8 87,2 9,0 91,0

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Lascuolariesce ad assicurare esiti uniformi trale varie classi? Il livello raggiunto dagli studenti nelle prove INVALSI € ritenuto
affidabile - conoscendo |I'andamento abituale delle classi - oppure c'€' il sospetto di comportamenti opportunistici (cheating)?

loro permanenza a scuola?

Ledisparita alivello di risultati tragli alunni meno dotati e quelli piu’ dotati sono in aumento o in regressione nel corso della

Queste disparita sono concentrate in alcune sedi, indirizzi o sezioni?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

| tecnici in Matematicarisultano per 81.5 % collocati nelle
fasciapiu alta dei livelli di apprendimento...+ molto al di
sopradelle medie nazionali ecc ( Lombardia 44,5% L-41.2%-
NO-30.7% )

Nellefasce L4 +L5 abbiamo il 92.3% degli studenti

Per italiano iil 75,4% degli studenti si collocainL4 + L5
molto al di sopradei dati di riferimento

I licei risultano collocati nellafascialL4 in Italiano al 35,4%
con una buona differenzarispetto ai dati di

confronto (16.2 L,16.3 NO,15.51)

Nellefasce L4 +L5 risultano il 66.7% degli studenti dei Licel.
Per matematica il 52.1% degli studenti dei licei € collocato in
L4+L5 in generale, poco inferiore a parametro locale e
comungue superiore a parametro nazionale.

Si rileva chegli esiti dei LICEI in Italiano e matematica nel
2014/15 , siano migliorati rispetto ale rilevazione 2013/2014
Lavarianzainternanelle classi non e percentual mente bassa ma
comunque € assal ridotta rispetto ai parametri di riferimento.

Non compariamo gli esiti INVALSI con gli esiti scolastici di
cui non abbiamo garanziadi corrispondenzatrai dati del RAV
ei dati interni dell'lstituto.(si € inoltrato specifico quesito
all'ufficio competente).

Alcune brevi osservazioni:

- nonostante gli esiti medi in Matematicasiano in lineacon
quelli di riferimento s rilevache ben 3 classi licel
raggiungono in MATEMATICA esiti al di sotto delle medie
dellaLombardiae del N-O.

- s rileva chegli esiti dei Tecnici in Italiano nel 2014/15,
rispetto alerilevazione 2013/2014 ( pur mantenendosi sempre
al di sopradelle medie nazionali) appaiono inlievecao

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: La scuola assicura l'acquisizione dei
livelli essenziali di competenze (misurate con le prove
standar dizzate nazionali) per tutti gli studenti.

Situazione della scuola
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Il punteggio di italiano /o0 matematica della scuola alle prove 1- Molto critica
INVALSI € inferiore rispetto a quello di scuole con

background socio-economico e culturale simile. | punteggi delle
diverse classi in italiano e/o0 matematica sono molto distanti e la
varianzatraclassi in italiano e/o matematica € decisamente
superiore aquellamedia. La quotadi studenti collocata nei
livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € notevolmente
superiore dlamedia nazionale.

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove 3 - Con qualche criticita
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
in matematica €' uguale o di poco superiore aquellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano molto dalla media della
scuola, anche se ci sono casi di singole classi initaliano e
matematica che si discostano in negativo. Laquota di studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano ein matematica € in linea
con lamedianazionae.

4-

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
matematica € in linea o di poco inferiore a quellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano dalla media della scuola
oppurein acuneclass s discostano in positivo. Laquotadi
studenti collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica €
inferiore alla media nazionale.

L, >

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile ed € superiore allamedia
nazionale. Lavarianzatraclass initaliano e matematica €
inferiore aquellamedia. | punteggi delle diverse classi in
italiano e matematica non si discostano dalla media della
scuola. Laquotadi studenti collocatanel livelli 1 e 2 initaliano
ein matematica € decisamente inferiore alla media nazionale.

M otivazione del giudizio assegnato

Il punteggio di italiano della scuola ale prove INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-economico e
culturale simile ed € superiore alla media nazionale. Riguardo alla matematica nei licei il dato rimane superiore aquello italiano
e poco al di sotto del dato regionale e di area, al contempo il dato di matematica dei tecnici € decisamente al di sopradel valore
di tutti i riferimenti. Lavarianzatraclass initaliano e matematica €' inferiore a quellamedia. La quota di studenti collocata nei
livelli 1 e 2 initaliano ein matematica €' decisamente inferiore alla media nazionale.
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2.3 Competenze chiave e di cittadinanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Lascuolavalutale competenze di cittadinanza degli studenti (es. il rispetto delle regole, 1o sviluppo del senso di legalita e di
un'etica dellaresponsabilita, la collaborazione e lo spirito di gruppo)?

L a scuola adotta criteri di valutazione comuni per I'assegnazione del voto di comportamento?

La scuolavautale competenze chiave degli studenti come I'autonomia di iniziativa e la capacita di orientarsi? In che modo la
scuola val uta queste competenze (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari, ecc.) ?

Qual €'il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti nel loro percorso scolastico? Ci sono
differenze tra classi, sezioni, plessi, indirizzi o ordini di scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La scuolavalutale competenze di cittadinanza degli studenti il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
con schede appositamente strutturate, per le cl seconde dagli studenti dell'istituto tecnico, anche per la prevaente
viene fornito anche un certificato delle competenze dedotte presenza maschile, risulta mediamente pit basso rispetto a
anche dalla scheda di valutazione quello degli studenti dei licel;
La scuola adotta criteri di valutazione comuni per prevalentemente nel primo biennio si riscontrano problemi

|'assegnazione del voto di comportamento secondo unagriglia  |legati al rispetto delle regole;
presente sulla scheda;

La scuolavalutale competenze chiave degli studenti come
I'autonomia di iniziativa e la capacita di orientarsi osservando
il comportamento, il rispetto delle regole, la collaborazione e lo
spirito di gruppo, il numero delle note disciplinari, le eventuali
sospensioni

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti nel loro percorso scolastico € collocabile nella
fascia medio-alta;

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: La scuola assicural'acquisizione delle Situazione della scuola
competenze chiave e di cittadinanza degli studenti.
Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 1- Molto critica

dagli studenti non €' soddisfacente; nella maggior parte delle
classi le competenze socidli e civiche sono scarsamente
sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita’ e rispetto
delleregole). Lamaggior parte degli studenti non raggiunge
una adeguata autonomia nell'organizzazione dello studio e
nell'autoregol azione dell'apprendimento. La scuola non adotta
modalital comuni per la valutazione delle competenze chiave e
di cittadinanza degli studenti.

2 -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 3 - Con qualche criticital
dagli studenti €' accettabile; sono presenti alcune situazioni
(classi, plessi, ecc.) nelle quali le competenze sociali e civiche
sono scarsamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita e rispetto delle regole). In generale gli studenti
raggiungono una sufficiente autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento, ma
alcuni studenti non raggiungono una adeguata autonomia. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento, ma non utilizza strumenti per vautareil
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.
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Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 5 - Positiva
dagli studenti € buono; le competenze sociali e civiche sono
adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita e rispetto delle regole). La maggior parte degli
studenti raggiunge una adeguata autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregolazione dell'apprendimento. Non
Sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti
problematici in specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento e utilizza almeno uno strumento per valutare il
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

Y, >

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 7 - Eccellente
dagli studenti € elevato; in tutte le classi |e competenze sociali
e civiche sono adeguatamente sviluppate (collaborazione tra
pari, responsabilita’ e rispetto delle regole) e in alcune classi
raggiungono un livello ottimale. Lamaggior parte degli studenti
raggiunge una adeguata autonomia nell‘organizzazione dello
studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento e una parte di
raggiunge livelli eccellenti. Non sono presenti
concentrazioni anomale di comportamenti problematici in
specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La scuola adotta
criteri comuni per la valutazione del comportamento e utilizza
piu' strumenti per valutare il raggiungimento delle competenze
chiave e di cittadinanza degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti € buono; le competenze sociali e civiche sono
adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita e rispetto delle regole). Lamaggior parte degli studenti
raggiunge una adeguata autonomia nell'organi zzazione dello studio e nell'autoregol azione dell*apprendimento. Non sono presenti
concentrazioni anomale di comportamenti problematici in specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La scuola adotta criteri
comuni per lavalutazione del comportamento e utilizza almeno uno strumento per valutare il raggiungimento delle competenze
chiave e di cittadinanza degli studenti.
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2.4 Risultati adistanza

2.4.a Prosecuzione negli studi universitari

2.4.a.1 Studenti diplomati che si sono immatricolati all'Universita’

Diplomati nell'a.s.2012-13 che si sono
immatricolati nell'a.a. 2013-14

%

Diplomati nell'a.s. 2013-14 chesi
sono immatricolati nell'a.a. 2014-15

%

LCIS007008 79,0 79,0
73,8 LECCO 61,2
61,2 34,2 LOMBARDIA
54,3 54,3 47,4
ITALIA 50,5 50,5
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2.4.b Successo negli studi universitari

2.4.b.1 Crediti conseguiti dai diplomati nel | ell anno di Universita’

2.4.b.1 Diplomati nell'a.s. 2011/2012 entrati nel sistema universitario nell'a.a. 2012/2013, per macro area e per class di Credito Formativo Universitario acquisito nel Primo Anno - Valori percentuali
Sanitaria Scientifica Sociale Umanistica
L 5 della o 5 menodella I 5 menodella I 5 menodella
pitidellameta MENOC Nessun CFU  piti dellameta ol Nessun CFU  piti dellameta Aol Nessun CFU  piti dellameta At Nessun CFU
MacroArea " 4'op) (%) meta (tli,z) CFU (%) dei CFU (%) meta gz) CFU () dei CFU (%) meta ((‘j’/?:‘) CFU (%) dei CFU (%) meta (((112) CFU (%)
LCIS007008 84,6 7.7 7.7 58,8 26,5 14,7 66,7 26,7 6,7 90,5 48 48
- Benchmark*
LECCO 86,1 10,8 32 66,5 21,4 12,0 69,8 19,5 10,8 77,1 16,5 63
ool 746 193 61 56,7 248 185 639 22 139 66,8 200 132
Italia 69,3 225 83 46,5 31,8 21,7 56,9 25,6 17,5 62,5 214 16,0

2.4.b.1 Diplomati nell'a.s. 2011/2012 entrati nel sistema universitario nell'a.a. 2012/2013, per macro area e per classi di Credito Formativo Universitario acquisito nel Secondo Anno - Valori percentuali
Sanitaria Scientifica Sociale Umanistica
L 5 della o 5 menodella I 5 menodella I 5 menodella
pitidellameta MENOC Nessun CFU  piti dellameta ol Nessun CFU  piti dellameta Aol Nessun CFU  piti dellameta At Nessun CFU
MacroArea " i'op) (%) meta (tli,z) CFU (%) dei CFU (%) meta gz) CFU () dei CFU (%) meta ((‘j’/?:‘) CFU (%) dei CFU (%) meta (((112) CFU (%)
LCIS007008 76,9 0,0 231 61,8 20,6 17,6 733 16,7 10,0 90,5 71 24
- Benchmark*
LECCO 84,2 82 7,6 71,6 16,4 12,0 76,2 11,8 12,0 79,9 11,3 88
ool 789 131 81 64,8 185 167 67,4 162 164 718 133 149
Italia 72,0 18,0 10,0 55,5 225 22,0 59,6 19,0 214 65,1 15,8 19,1
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2.4.c Successo negli studi secondari di Il grado

2.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata

Consigli Corrispondenti
%
L CIS007008
LECCO
LOMBARDIA
ITALIA

69,6
69,8
66,5
71,6

2.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata

Consigli non Corrispondenti
%

30,4
30,2
33,5
28,4
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2.4.c.3 Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo
2.4.c.3Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo
Promossi che hanno seguito il Consiglio Promossi che non hanno seguito il
Orientativo Consiglio Orientativo
% %

LCIS007008 75,1 37,1
- Benchmark*

LECCO 75,5 45,5
LOMBARDIA 72,8 37,4
ITALIA 75,3 50,2
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2.4.c.5 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media
2.4.c.5 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media Anno scolastico 2015/16
6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) 10 e Lode (%)
LCIS007008 liceo linguistico 2,7 8,0 30,7 36,0 18,7 4,0
- Benchmark*
LECCO 19 10,5 36,8 384 11,1 14
LOMBARDIA 50 18,7 32,7 32,0 88 2,7
ITALIA 6,3 20,4 31,8 29,0 9,0 35
2.4.c.5 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media Anno scolastico 2015/16
6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) 10 e Lode (%)
LCI1S007008 liceo scienze umane 19 19,0 333 34,3 10,5 10
- Benchmark*
LECCO 6,3 30,2 30,2 26,9 6,0 04
LOMBARDIA 11,2 33,0 339 17,4 36 09
ITALIA 15,5 35,0 31,0 14,9 27 08
2.4.c.5 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media Anno scolastico 2015/16
6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) 10 e Lode (%)
LCIS007008 istituto tecnico 10,7 36,9 31,1 16,5 49 0,0
- Benchmark*
LECCO 18,6 386 29,7 10,9 21 02
LOMBARDIA 249 36,4 26,4 10,4 16 04
ITALIA 27,6 36,4 239 9,7 18 0,6
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2.4.d Inserimenti nel mondo del lavoro

2.4.d.1 Numero inserimenti nel mondo del lavoro

Dati comunicazioni Obbligatorie a |11 Trimestre 2014, rilevate a partire dal 1° agosto dell'anno di diploma.

Si considerano anche rapporti lavorativi di un giorno. Una stessa persona pud aver avuto pill contratti successivi nel tempo.

Tabella 1 - Diplomati, per anno di diploma, che hanno iniziato un rapporto di lavor o successivamente al conseguimento del diploma

Anno diploma 2010 Anno diploma 2011 Anno diploma 2012
% occupati % occupati % occupati
LCIS007008 49,1 41,2 31,0
- Benchmark*
LECCO 42,1 39,7 34,5
LOMBARDIA 47,4 46,0 38,8
ITALIA 419 41,2 35,0
Tabella 2 - Tempo di attesa per il primo contratto.
2010 2011 2012
%<=2 %36  %7-12 %1224 %2436  %>36  %<=2 = %36  %7-12 %12-24 %2436 %>36  %<=2 %36  %7-12 %I12-24 %2436 %>36
el 119 179 208 262 143 00 89 250 179 250 232 00 75 245 226 396 57 01
- Benchmark*
LECCO 10,9 250 257 251 133 00 11,8 298 248 206 131 00 12,9 239 265 298 68 01
OB 137 256 %3 231 124 00 14,4 26,6 250 206 133 01 134 57 264 267 7.8 00
ITALIA 134 206 27,2 25,0 138 00 138 21,8 28,0 21,1 153 00 139 214 285 282 81 00
Tabella 3 - Tipologia di contratto.
Anno diploma 2010 Anno diploma 2011 Anno diploma 2012
%T.Indet. %T.Deter % 2 %Altro  %T.Indet. %T.Deter o % %Altro  %T.Indet. % T.Deter 2 % % Altro
ol | © Apprend. Collaboraz.  ”° ol | * Apprend. Collaboraz.  ”° ol | * Apprend. Collaboraz.
LE S0 56 383 130 99 333 38 436 90 75 361 29 536 87 130 217
- Benchmark*
LECCO 63 35,7 82 16,6 332 49 316 85 12,5 25 35 412 69 16,0 324
oSSR 57 387 105 154 298 50 397 84 147 321 45 443 61 145 307
ITALIA 69 23 11,6 130 263 64 246 10,6 12,6 258 6,0 493 88 12,6 234
Tabella 4 - Settoredi attivita economica
Anno diploma 2010 Anno diploma 2011 Anno diploma 2012
. % . . % . . % .
% Agricoltura Industria/lCost % Servizi % Agricoltura IndustriaddCost % Servizi % Agricoltura Industria/Cost % Servizi
ruz. ruz. ruz.
LCIS007008 0,0 14,8 85,2 0,8 135 85,7 0,7 6,5 92,8
- Benchmark*
LECCO 0,4 16,5 83,1 0,8 154 83,7 0,8 18,1 81,1
LOM BARI?AI 18 14,0 84,1 21 13,8 84,1 22 144 833
ITALIA 51 13,0 81,9 58 12,7 81,5 6,5 12,9 80,6
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Istituto: L C1S007008 - Tabella 5 - Qualifica Professionale

Anno diploma: 2010

% Conduttori di

% Professioni % Artigiani impianti e % Professioni
qualificate nelle —— R N operai intellettuali, % Legislatori,
attivita %Impiegati oFrofessionl - %pProfessionl | operd . samiqualificati  scientificheedi _dirigenti e
commerciali e a =2 e addetti a elevata imprenditori
nei servizi & macchinari fissi specializzazione
e mobili
L CIS007008 47,5 111 74 16,7 12 1,2 14,8 0,0
- Benchmark*
LECCO 49,7 19,1 53 111 6,4 35 5,0 0,0
LOMBARDIA 45,2 17,4 7,8 13,0 6,6 30 6,8 0,1
ITALIA 48,2 13,9 135 8,6 7,0 29 58 0,1
Istituto: L C1S007008 - Tabella 5 - Qualifica Professionale
Anno diploma: 2011
% Conduttori di
% Professioni % Artigiani impianti e % Professioni
qualificate nelle R N G operai intellettuali, % Legislatori,
attivita %Impiegati orTOfessonl - goProfessonl - | operd . semiqualificati scientificheedi dirigenti
commercidi e q =7 sl addetti a elevata imprenditori
nei servizi & macchinari fissi specializzazione
e mobili
LCIS007008 331 18,8 83 15,0 38 3,0 18,0 0,0
- Benchmark*
LECCO 47,7 15,2 5,7 14,0 6,8 29 78 0,0
LOMBARDIA 46,5 16,9 8,7 11,4 6,6 2,6 7,2 0,1
ITALIA 49,0 135 14,5 7,7 6,8 2,8 56 0,1
Istituto: L CIS007008 - Tabella 5 - Qualifica Professionale
Anno diploma: 2012
% Conduttori di
% Professioni % Artigiani impianti e % Professioni
qualificate nelle U - Ea operai intellettuali, % L egislatori,
attivita %Impiegati o Frofessonl - goProfessioni | operd . semiqualificati  scientificheedi _dirigenti e
commerciai e ol =Y Halion addetti a elevata imprenditori
nel servizi a macchinari fiss  specializzazione
emobili
L CIS007008 52,9 94 29 12,3 0,7 1,4 20,3 0,0
- Benchmark*
LECCO 42,2 20,2 74 12,4 79 2,2 75 0,1
LOMBARDIA 441 17,7 9,8 10,3 71 29 8,1 0,0
ITALIA 48,9 12,7 15,5 71 7,2 29 57 0,1

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Quali sono gli esiti degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del primo anno di scuola
secondariadi | grado? [Nel caso in cui lagrande maggioranza degli studenti dellaprimaria s iscriva nella secondaria del
medesimo |stituto Comprensivo si puo' utilizzare I'indicatore 2.1.a sugli Esiti degli scrutini]

Per la scuola secondariadi | grado - Quali sono i risultati dei propri studenti nel percorso scolastico successivo? In che misuraiil
consiglio orientativo € seguito? In che misurail consiglio orientativo €' efficace?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universital non hanno conseguito crediti? Coloro che hanno conseguito crediti universitari ne hanno conseguiti in
misura adeguata (tenendo conto che andrebbero conseguiti in media 60 crediti per ciascun anno di corso)?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual €' lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? (La scuola potrebbe
considerare, se in possesso dei relativi dati, laquotadi ex studenti occupati dopo 3 0 5 anni dal diploma, la coerenzatrail titolo
di studio conseguito eil settore lavorativo, o ancora esaminare quanti studenti hanno trovato un impiego nellaregione di
appartenenza e quanti al di fuori di essa).

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) |

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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lariuscita dei nostri studenti nei successivi percorsi di studio &
molto elevata rispetto al dato nazionale, in linea pur se un poco
ridotto rispetto alla provincia - il dato s mantiene positivo
anche nel secondo anno universitario pur se diminuiscono
coloro che hanno ottenuto pit del 50% dei crediti;

oltreil 90% degli studenti ha conseguito crediti universitari ti in
misura adeguata;

il 69% degli studenti segueil giudizio orientativo in uscita e di
questi il 75% viene promosso;

lariuscita degli studenti nel mondo del lavoro éin linea con
I'andamento di provincia, regione e nazione;

latipologiadi contratto lavorativo stipulato & prevalentemente
quello atempo determinato;

Riguardo I'universita: circail 9% degli studenti iscritti non ha
conseguito crediti, I'anno primaerano il 4,5%; la scuola non
monitora con regolaritai risultati degli studenti nei successivi
percorsi di studio e di avviamento al mondo del lavoro eil loro
inserimento nel mercato del lavoro.

Il dato del mercato del lavoro non é stato ulteriormente fornito
per poterlo comparare aquello del Rav 2015, pertanti non si
modificano le valutazioni

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola favorisceil successo degli
studenti nel successivi percorsi di studio edi lavoro.

Situazione della scuola

Per le scuole del | ciclo - La scuolanon monitorai risultati a
distanza degli studenti oppurei risultati degli studenti nel
successivo percorso di studio non sono soddisfacenti: una quota
consistente di studenti o specifiche tipologie di studenti incontra
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonagli studi nel percorso successivo. Per e
scuole del Il ciclo - Lascuolanon monitorai risultati degli
studenti nel successivi percorsi di studio e di avviamento al
mondo del lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil
loro inserimento nel mercato del lavoro. 11 numero di
immatricolati all'universita € inferiore aquello medio
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita’ sono molto bassi (la mediana dei
crediti conseguiti all'universita’ dai diplomati dopo 1 e 2 anni €
inferiore a 20 su 60).

1 - Molto critica

2 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo
percorso di studio sono sufficienti: diversi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonano gli studi nel percorso successivo. Per
le scuole del 11 ciclo - La scuolanon raccoglie in modo
sistematico informazioni sui risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. || numero di immatricol ati
al'universita € nellamedia o di poco inferiore alla media
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita’ sono mediocri (la mediana dei
crediti conseguiti dai diplomati dopo 1 e 2 anni di universita €
compresatra 20 e 30 su 60).

3 - Con qualche criticital

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi allaclasse
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Per le scuole del 11 ciclo- La
scuolamonitorain maniera sistematicai risultati degli studenti
nei successivi percorsi di studio e di avviamento a mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. || numero di immatricol ati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono buoni (lamedianadei crediti conseguiti dai diplomati
dopo 1 e 2 di universital anni € alimeno 30 su 60).

5- Positiva
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: inrari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Per le scuole del 11 ciclo - Lascuola
monitorain maniera sistematicai risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono molto positivi (lamedianadei crediti conseguiti dai
diplomati dopo 1 e 2 anni di universita € superiore a40 su 60).

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola non raccoglie in modo sistematico informazioni sui risultati degli studenti nei successivi percorsi di studio e di
avviamento al mondo del lavoro eil loro inserimento nel mercato del lavoro.

Il numero di immatricolati all'universital €, in base ai dati forniti dal Sistema Nazionale di Valutazione, significativamente
superiore allamedia provinciale, regionale e nazionale.

| risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita’ sono molto positivi e superiori ai risultati medi provinciali,
regionali e nazionali.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Esiti

Esiti scolastici 2013-2014 e 2014-2015 - dati Esiti giugno e finali 2013-14 e 2014-2015.pdf
della scuola

Attribuzione debiti per rinforzare le competenze |debiti 2016 per recupero competenze base e di
di base (biennio) e di indirizzo (triennio) 2016 indirizzo.pdf

Attribuzione debiti per rinforzare le competenze |Debiti 2015 per recupero competenze base e
di base (biennio) e di indirizzo (triennio) 2015 competenze di indirizzo.pdf

Esiti INVALSI Valutazioni RAV ESITI 2015 INVALSI.pdf
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3A Process - Pratiche educative e didattiche
3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-LICEO

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-LICEO
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso grado di presenza 12,5 17
Medio - basso grado di
Validi presenza 0 52
Medio - alto grado di presenza 62,5 40
Alto grado di presenza 25 37,8

Situazione della scuola:
LCIS007008

Alto grado di presenza

Riferimento Nazionale %
19,8

6,3

334
40,5

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-TECNICO

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-TECNICO
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso grado di presenza 12,5 22,6
Medio - basso grado di
Validi presenza 125 62
Medio - alto grado di presenza 25 33,3
Alto grado di presenza 50 37,9

Situazione della scuola:

L CIS007008 Alto grado di presenza

Riferimento Nazionale %
25,6

6,8

27,4
40,3
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3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-LICEO

I stituto: L C1 SO07008 - Aspetti del curricolo presenti-L | CEO
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuailgrllgo.d?l?lgo%cuola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curri coli?alcfiaﬁ((:)uol aper Si 66,7 776 781
Curricolo di scuola per S 778 79,3 777
Curricolo di scuola per la :
linguainglese S 77,8 82,8 78,2
Curricolo di scuola per :
ST S 88,9 77,2 75,6
Curricol od?éc ??)lljl?ll g per altre Si 778 737 722
Curricolo per lo sviluppo delle :
competenze trasversali S 333 AL 501
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Si 55,6 64,2 64,3
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita No 22,2 22 231
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro No 0 151 13,5

3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-TECNICO

I stituto: L C1 SO07008 - Aspetti del curricolo presenti-TECNICO
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuailgrllgo.d?l?lgo%cuola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curri coli?alcfiaﬁ((:)uol aper Si 75 728 714
Curricolo di scuola per S 75 754 70,6
Curricolo di scuola per la :
linguainglese S 87,5 76,4 70,6
Curricolo di scuola per :
scienze S 87,5 73,3 68
Curricol od?éc ??)lljl?ll g per altre Si 75 723 67.4
Curricolo per o sviluppo delle :
competenze trasversali S = 46.2 49.6
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Si 87,5 70,3 72
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita No 0 231 26
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro No 12,5 11,3 12

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto risponde ai bisogni formativi degli studenti
e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Vengono individuate
anche le competenze trasversali (es. educazione alla cittadinanza, competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivita di ampliamento dell'offertaformativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Vengono individuati in modo chiaro gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento
dell'offertaformativa?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

-L’istituto ha progressivamente provveduto ad adeguare la
propria Offerta Formativa e, di conseguenza, i diversi curricoli
ai bisogni formativi degli studenti ed alle attese educative e
formative del contesto locale, attraverso introduzione di :
*potenziamento del Liceo Linguistico
* gpagnolo trale lingue oggetto di studio nel liceo linguistico
*ESABAC
*articolazione dell’ indirizzo informatico in due trienni :
INFORMATICA e TELECOMUNICAZIONI
*nei LICEI enei TECNICI di progettualita specifiche e di
attivita finalizzate all’ ampliamento dell’ offerta formativa quali
certificazioni linguistiche internazionali, stage ....(cfr pag 11
del POF)

-Esiste un curricolo d'istituto per tutte le competenze
disciplinari, con declinazione annuale
-I curricoli disciplinari sono significativamente utilizzati dai
docenti nel proprio lavoro ( DIPARTI-MENTI )
-Leattivitadi ampliamento dell’ Offerta Formativa sono
generalmente raccordate col curricolo d'Istituto

Nélle attivita di ampliamento dell’ Offerta Formativa gli
obiettivi sono generamente indicati con chiarezza.
Secondo quanto scelto nel piano di miglioramento é centrale la
didattica per competenze in tutte le discipline, da promuovere
preliminarmente tramite una programmazi one comune per
competenze (vedi indicatore pubblicato) a cui far seguire
progressivamente una didattica per competenze. A cio intende
concorrere anche la nuova didattica da sviluppare con
I'Alternanza scuola lavoro(vedi indicatori).

-L’individuazione delle competenze trasversali € ancora in fase
di definizione

-1l raccordo tra competenze disciplinari e competenze
trasversali é pertanto da completare e condividere
maggiormente datutti i docenti

-Leattivitadi ampliamento dell’ Offerta Formativa sono
generamente raccordate col curricolo d’Istituto ma dovrebbero
essere selezionate e svolte con un piu ato grado di
consapevolezzain relazione allo sviluppo delle competenze
trasversali

- Nelle attivita di ampliamento dell’ Offerta Formativale
abilitd/competenze vanno chiaramente esplicitate, soprattutto il
lavoro da svolgere non & solo riguardo all'impostazione di una
programmazione per competenze ma anche nel far succedere
un processo didattico (svolgimento e val utazione)per
competenze.

Subarea: Progettazione didattica

3.1.c Progettazione didattica

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-L ICEO

Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-L | CEO
Riferimento Provinciale %

Situazione della scuola:

L CIS007008 Medio-basso grado di presenza

Riferimento Regionale %

Riferimento Nazionale %

Basso grado di presenza 0 43 43
Medio - basso grado di
12 21,7 21,7
Validi presenza & ' '
Medio - alto grado di presenza 50 38,7 37,8
Alto grado di presenza 37,5 35,2 36,1

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-TECNICO

Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-TECNICO
Riferimento Provinciale %

Situazione della scuola:

L CIS007008 Medio-basso grado di presenza

Riferimento Regionale %

Riferimento Nazionale %

Basso grado di presenza 0 2,6 4,7
Medio - basso grado di
2 2 21,2
Validi presenza ° 36 '
Medio - alto grado di presenza 50 36,9 37,9
Alto grado di presenza 25 36,9 36,3
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3.1.c.2 Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-LI CEO

I stituto: L C1 S007008 - Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-L I CEO
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuailgrllgo.d?l?lgo%uola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Utilizzo di modelli comuni a
tuttala scuola per la No 77,8 84,9 83
progettazione didattica

Progettazione di itinerari

comuni per specifici gruppi di S 66,7 79,3 67,2
studenti
Programmazione per classi :
parallele S 88,9 60,8 62,4
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per S 88,9 94,8 95,3
ambiti disciplinari
Programmazione in continuita :
Vel S 55,6 51,7 49,5
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le No 77,8 87,5 91,6

diverse discipline

Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il No 66,7 51,3 58,4
recupero delle competenze

Progettazione di moduli o

unita didattiche per il
potenziamento delle No 22.2 422 518
competenze
Altro No 11,1 11,6 81

3.1.c.2 Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-TECNICO

I stituto: L C1 S007008 - Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-TECNICO
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuailgrllgo.d?l?lgo%uola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Utilizzo di modelli comuni a
tuttala scuola per la No 87,5 87,7 85,3
progettazione didattica

Progettazione di itinerari

comuni per specifici gruppi di S 87,5 87,7 71,7
studenti
Programmazione per classi :
parallele Si 87,5 67,7 65,2
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per S 100 94,4 94,6
ambiti disciplinari
Programmazione in continuita :
verticae S 62,5 51,8 458
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le No 87,5 85,6 89,5

diverse discipline

Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il No 37,5 50,3 58,9
recupero delle competenze

Progettazione di moduli o

unita didattiche per il
potenziamento delle No 2 37.9 48.8
competenze
Altro No 12,5 12,8 83

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene I'analis delle scelte adottate e la revisione della progettazione?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Vengono effettuati incontri di programmazione e di verificaa
livello di DIPARTIMENTI , per un minimo di n. 5 incontri
annuali (10/12 ore)

-Tutti i docenti effettuano una programmazione periodica
comune per ambiti disciplinari in quasi tutte le discipline
-L’analisi delle scelte adottate e la revisione della progettazione
avviene nelle riunioni periodiche di Dipartimento tramite il
confronto professionale tra docenti basato su I'esame degli
esiti in itinere e finali.

Il rafforzamento della progettazione per competenze e
perseguito anche mediante I'indicazione ai consigli di classe di
attribuzione dei debiti prevalentemente su competenze di base
nel biennio e su competenze professionalizzanti nel triennio, ai
fini di rinforzareil ruolo del consiglio nello svolgere una
didattica per competenze sempre piu mirata.

Gli indicatori pubblicati in Esiti scolastici danno evidenza ala
sceltadi orientare |'attribuzione del debito secondo questo
criterio, pur se questa scelta, come si legge nei punti di
debolezza degli esiti, deve ancora essere rafforzata. Prevalgono
atutt'oggi, soprattutto nei licei le discipline di base tra quelle
dove si assegnail maggior numero di debiti

-La scuola ha costruito e collegialmente condiviso ma non
ancora universalmente applicato modelli comuni di
progettazione (attualmente risultano utilizzati dai %2 dei docenti

Subarea: Valutazione degli studenti

3.1.d Presenza di prove strutturate per classi parallele

3.1.d.1 Prove strutturatein entrata-L | CEO

Situazione della scuola:
LCIS007008

Prove strutturatein entrata-L | CEO
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 33,3 28 25,6
Prove svoltein102
validi discipline Sl = e
Prove svoltein 3 o piu
discipline 333 50 56,9

Nessuna prova

3.1.d.1 Prove strutturatein entrata-TECNICO

Situazione della scuola:
LCIS007008

Prove strutturatein entrata-TECNICO
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 62,5 28,2 28,2
Prove svoltein102
validi discipline = 20:5 156
Prove svoltein 3 o piu
discipline 125 51,3 56,2

Nessuna prova
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3.1.d.2 Prove strutturate intermedie-L | CEO

Prove strutturate inter medie-L ICEO
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Nessuna prova 333 62,9
Prove svoltein 102
validi discipline 33.3 172
Prove svoltein 30 piu
discipline 333 138
Situazione della scuola:
u LI C1S007008 u Nessuna prova

Riferimento Nazionale %
64,1

14,7

21,2

3.1.d.2 Prove strutturate intermedie-TECNICO

Prove strutturate intermedie-TECNICO

Nessuna prova 50 58,5
Prove svoltein1 02
validi discipline 315 20
Prove svoltein 3 o piu
discipline 125 215

Situazione della scuola:
LCIS007008 Nessuna prova

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Riferimento Nazionale %
67,6

12,7

19,7
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3.1.d.3 Prove strutturate finali-LICEO

Situazione della scuola:
LCIS007008

Prove strutturate finali-L I CEO
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 333 56,9 62,2
Prove svoltein102
validi discipline 22.2 185 14,1
Prove svoltein 3 o piu
discipline 444 24,6 23,7

Nessuna prova

3.1.d.3 Prove strutturatefinali-TECNICO

Situazione della scuola:
LCIS007008

Prove strutturate finali-TECNICO
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 62,5 54,4 62,6
Prove svoltein1 02
Validi discipline s 25 138
Prove svoltein 3 o piu
discipline 25 251 23,6

Nessuna prova

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola € piu' frequente l'uso di criteri comuni di valutazione ein quali invece vengono meno utilizzati?

adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

La scuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Sono

loro utilizzo?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto € diffuso il

Lascuola progetta e realizza interventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Sono oggetto di valutazione tutte le discipline del curricolo
mediante rilevazione di conoscenze,competenze, abilita.

- docenti dei licei edei tecnici utilizzano criteri comuni di
valutazione per i diversi ambiti/discipline ddl curricolo (criteri
comuni per classi parallele, per indirizzi, per discipline)
-Lascuola, a seguito della valutazione degli studenti afinetri o
quadrimestre realizza interventi didattici specifici :
*SETTIMANA DEL SUCCESSO FORMATIVO per recupero
e approfondimento.

Ogni studente riceve quindi proposte di attivita formative che
potenziano le sue competenze, o in vistadi unasufficienzaoin
vistadi piu dti livelli di riuscitaa seconda del proprio indirizzo
di studio. Le proposte sono molto articolate e varie per chi
segue gli approfondimenti e molto puntuali per chi deve
recuperare competenze.

La scuola ha elaborato MODALITA PROPRIE DI
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE AL TERMINE
DEL BIENNIO

inrelazione a 4 assi ai quali concorrono in diverso modo tutte
le discipline con diversi pesi a secondadegli indirizzi di studio.
La certificazione dovrebbe ulteriormente sollecitare i docenti
all’esercizio di unadidattica per competenze trasversali nonin
parallelo ma attraverso |e proprie competenze disciplinari.

Lascuolanon utilizza prove strutturate per classi parallele
costruite dai docenti

- Lascuolanon utilizza prove di valutazione autentiche né
rubriche di valutazione

Attualmente la scuola produce prove comuni ai fini del
superamento dei debiti afine trimestre e a fine anno.

La scuola sta attivando una notevole quantita di progetti
finalizzati allaformazione delle competenze previste dal profilo
in uscita, ma tutto cio e ulteriormente da monitorare, ordinare e
finalizzare. L'alternanza scuola lavoro rappresenta ora una
opportunita in tal senso.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si € 1- Molto critica
limitata ariportare nel POF i criteri presenti nei documenti
ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non sono stéti
definiti profili di competenze che gli studenti dovrebbero
acquisire nelle varie discipline. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa non sono presenti, oppure sono presenti
ma hon sono coerenti con il progetto formativo di scuolae gli
obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere non sono
definiti in modo chiaro. Non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non sono utilizzati criteri di valutazione e
strumenti di valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione
egli strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da
pochi insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu’ approfondito. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu' coerenti con
il progetto formativo di scuola. La definizione degli obiettivi e
delle abilita/competenze da raggiungere deve essere migliorata.
Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personaleinterno € coinvolto in misuralimitata. La
progettazione didattica periodica viene condivisa da un numero
limitato di docenti. | docenti fanno riferimento a criteri di
valutazione comuni definiti alivello di scuola, anche se soloin
alcuni casi utilizzano prove standardizzate comuni per la
valutazione. La progettazione di interventi specifici a seguito
dellavalutazione degli studenti non viene effettuatain maniera
Sistematica.

L, -

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 5 - Positiva
documenti ministeriai di riferimento. Sono stati definiti i profili
di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilita/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari cui partecipa un buon numero di
insegnanti. La progettazi one didattica periodica viene effettuata
in modo condiviso per ambiti disciplinari e coinvolge un buon
numero di docenti di variediscipline edi piu’ indirizzi e ordini
di scuola. La scuola utilizzaforme di certificazione delle
competenze. | docenti utilizzano regolarmente alcuni strumenti
comuni per la valutazione e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La progettazione di
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti €
una pratica frequente ma andrebbe migliorata.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
programmazione delle attivita didattiche. Il curricolo si
sviluppa a partire dalle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa. Gli insegnanti condividono obiettivi di apprendimento
specifici ed effettuano sistematicamente una progettazione
didattica condivisa. La scuola utilizzaforme di certificazione
delle competenze. | docenti utilizzano criteri di valutazione
comuni e usano strumenti diversificati per la valutazione degli
studenti (prove strutturate, rubriche di valutazione, ecc.).
L'utilizzo di prove strutturate comuni €' sistematico e riguarda
lamaggior parte degli ambiti disciplinari e tutti gli
indirizzi/ordini di scuola. | docenti regolarmente si incontrano
per riflettere sui risultati degli studenti. C'e’ unaforte relazione
trale attivita di programmazione e quelle di valutazione degli
studenti. | risultati della valutazione degli studenti sono usati in
modo sistematico per ri?orientare la programmazione e
progettare interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

Le procedure richieste dai nuovi processi didattici sono state avviate e stanno progressivamente coinvolgendo piu docenti, piu
settori e tempi delladidattica. Il processo potrebbe portare nel tempo a una maggiore integrazione e unificazione attorno agli
obiettivi fondamentali. Le occasioni che stimolano una progettazione didattica condivisa sono la progettazione della settimana
per il successo formativo e la progettazione di attivita per il recupero in itinere ed estivo.

Con l'introduzione del Piano di miglioramento sono stati scelti ben due obiettivi di processo proprio su questaareadi processo in
relazione a curricolo e alla progettazione per competenze.
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3A.2 Ambientedi apprendimento
Subarea: Dimensione organizzativa
3.2.a Durata delle lezioni
3.2.a.1 Modalita' orarieadottate per la durata dellelezioni-LICEO
Modalita’ orarie adottate per la durata delle lezioni-L | CEO
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 0 61,3 64,3
Validi Orario ridotto 25 10,4 8,7
Orario flessibile 75 28,3 27
Situazione della scuola: .
LC1S007008 Orario flessibile
3.2.a1 Modalita' orarieadottate per la durata dellelezioni-TECNICO
Modalita' orarie adottate per la durata delle lezioni-TECNICO
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 25 62,6 50,6
Validi Orario ridotto 12,5 10,8 11,9
Orario flessibile 62,5 26,7 37,5
Situazione detia scuola: Orario flessibile
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3.2.b Organizzazione oraria

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-L I CEO

Istituto: L CI SO07008 - M odalita’ orarie per |I'ampliamento dell' offerta formativa-L | CEO
Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione Stuailngggl;gosguolac scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare S 88,9 97,0 96,9
In orario curricolare, nelle ore
di lezione No 444 457 40,0
In orario curricolare, facendo "
orenon di 60 min. S — 13 30
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 11,1 7.8 8,2
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per
questo ass. No 0,0 04 1,0

3.2.b.1 Modalita' orarie per |I'ampliamento dell' offerta formativa-TECNICO

Istituto:L CI S007008 - Modalita’ orarie per |I'ampliamento dell' offerta formativa-TECNICO
Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

opzione Stuailng(()igl;gosscuola; scuole che hannoindicato la  scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare S 100,0 94,4 93,7
In orario curricolare, nelle ore
di lezione No 37,5 46,2 39,4
In orario curricolare, facendo
ore non di 60 min. — 0.0 1.0 31
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 0,0 8,2 8,7
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per No 0.0 21 26

questo ass.
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3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-L | CEO

I stituto: L C1S007008 - M odalita’ orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-L 1 CEO
T : Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di
opzione Stuailgrllgo.d?l?lgo%cuola scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare Si 88,9 96,6 94,4
In orario curricolare, nelle ore "
di lezione S 88,9 84,9 8Ly
In orario curricolare, facendo
ore non di 60 min. No 0 L7 3.7
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 0 22 44
curricolo di scuola
Sono éttivita' non previste per
questo as. No 0 0 0

3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-TECNICO

Istituto: L C1 S007008 - M odalita’ orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-TECNICO

Riferimento Provincide (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

Situazione della scuola: scuole che hannoindicato la  scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la

opzione
LCIS007008 modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare S 100 93,8 91,4
In orario curricolare, nelle ore c
di lezione S 87,5 89,7 834
In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min. — 0 31 .
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 0 31 58
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per
s No 0 0 02

Domande Guida

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
Gli studenti hanno pari opportunita di fruire degli spazi laboratoriali (ci sono sedi, indirizzi o sezioni che vi accedono in misura
minore)?

In che modo la scuola curala presenza di supporti didattici nelle classi (bibliotecadi classe, computer, materiali per le attivita
scientifiche, materiali per le attivital espressive, ecc.)?

In che modo la scuola curala gestione del tempo come risorsa per |'apprendimento? L 'articolazione dell'orario scolastico €
adeguata alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni risponde alle esigenze di apprendimento degli
studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

| laboratori dell’ Istituto sono 7 e le palestre 2. affidtealacura  |Attualmente I'ufficio tecnico non € ancor costituito. La

di figure di responsabili. Gli studenti ne fruiscono soprattutto in |mancanza di fondi non sempre permette di dotarei laboratori
base al corso di studio intrepreso, pertanto le strutture sono delle apparecchiature necessarie. Anche |e sostituzioni dei
usate a pieno regime. | coordinatori di classe el personale vecchi strumenti con nuovi piu funzionali, € legata alle, spesso
tecnico tengono funzionanti i supporti didattici presenti nelle  |scarse, risorse finanziarie.

class (pc,lavagnaLIM). L’ articolazione dell’ orario scolastico &
adeguata alle esigenze degli studenti

L'organizzazione dei recuperi € stata potenziata nell'anno
scolastico 15-16 siain orario curricolare che extracurricolare
grazie adl'utilizzo dei docenti potenziatori.

L'organizzazione dei recupero € stata ancora una volta tradotta
nella settimana del successo formativo, come daindicatore, ma
anche ulteriormente potenziata con I'ampliamento degli
sportelli help e con I'attivazione di classi aperte e
comprensenze ( vedi indicatore nella sezione recupero -
potenziamento) per un recupero in orario curricolare ed
extracurricolare.

Subarea: Dimensione metodologica
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Domande Guida

Lascuola promuove I'utilizzo di modalita' didattiche innovative?

La scuola promuove la collaborazione tra docenti per larealizzazione di modalita didattiche innovative?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola promuove I’ utilizzo di modalita didattiche innovative |Spesso la collaborazione tra docenti € legata a condivisioni
e la collaborazione tradocenti per larealizzazione di tali attivita|personali e non ancora sufficientemente strutturataalivello
Si é puntato anche ai fini del successo formativo, arenderegli |istituzionale, per motivi legati anche avincoli contrattuali.
studenti opportunamente guidati dai docenti, reciprocamente
funzionali con la strutturazione di azioni di tutor infrapari sia
nell'ambito della settimana del successo formativo (vedi
indicatore studenti in aule studio) siain altri progetti sviluppati
nel corso dell'anno scolastico.

La settimana del successo formativo indicata nella sezione
organizzazione ha ovviamente un forte significato

metodol ogico.

Subarea: Dimensionerelazionale
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3.2.d Episodi problematici

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici - Atti Di Vandalismo

Istituto:L CI S007008 % - Azioni per contrastare episodi problematici - Atti Di Vandalismo

opzione Stuﬁze:?ggg%elolgsstt):/l:ola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 45,2 449 449
Azioni costruttive n.d. 22,2 28,7 29,3
Azioni sanzionatorie n.d. 43,7 449 44,2

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici - Furti

Istituto:L CI S007008 % - Azioni per contrastare episodi problematici - Furti

opzione Stuizcl:(l)ggg;elolgss;l:olac Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 46,5 531 53,2
Azioni costruttive n.d. 33,6 36,7 41,2
Azioni sanzionatorie n.d. 44 37,1 40,1

3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici - Comportamenti Violenti

I stituto: L C1S007008 % - Azioni per contrastare episodi problematici - Comportamenti Violenti

opzione Stuiz(l:(l)gggflolgss;gola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 44 38,7 41,8 43,5
Azioni costruttive 22 24,7 28,3 27,9
Azioni sanzionatorie 33 43,7 36,4 36,6
3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici - Altre Attivita' Non Consentite
Istituto:L CI S007008 % - Azioni per contrastare episodi problematici - Altre Attivita' Non Consentite
opzione Stuﬁze:?ggg%elolgsstt):/l:ola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 60 51,7 44,7 47,3
Azioni costruttive 20 233 26,9 27,2
Azioni sanzionatorie 20 32,8 39,4 384
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3.2.d.2 Studenti sospesi per anno di corso

opzione
Percentuale di studenti sospesi
- 1° anno
Percentuale di studenti sospesi
- 2° anno
Percentuale di studenti sospesi
- 3° anno
Percentuale di studenti sospesi
- 4° anno

Percentuale di studenti sospesi
- 5° anno

I stituto:L C1S007008 % - Studenti sospesi per anno di cor so
Situazione della scuola:

L CIS007008 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
1,29 2,7 49
0 2,6 35
04 1,4 2,2
0 0,5 1,7
0 0 0,5

Riferimento Nazionale %
4,2
34
2,3
1,8

0,6
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3.2.d.3 Studenti entrati alla seconda ora

opzione

Ingressi alasecondaorasu
100 studenti

Istituto: L C1 S007008 % - Studenti entrati alla seconda ora

Stuizcl:?gg(()j?elolgss;l:ola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

4,87 23,7 26,8

Riferimento Nazionale %

30,7
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3.2.d.4 Oredi assenza degli studenti

3.2.d.4 Oredi assenza degli studenti 2014-2015

Indirizzo | anno di corso 11 anno di corso 11l anno di corso 1V anno di corso
LCPCO00701G Liceo Linguistico 35,1 40,0 49,2 50,4
LECCO 32,8 36,4 38,6 47,2
LOMBARDIA 51,9 55,7 66,5 74,0
ITALIA 731 77,1 89,4 95,3

3.2.d.4 Oredi assenza degli studenti 2014-2015

Indirizzo | anno di corso 1l anno di corso 111 anno di corso 1V anno di corso
Liceo Scienze
LCPC00701G Umane 48,1 50,6 55,0 81,6
LECCO 38,2 36,3 53,6 63,4
LOMBARDIA 55,8 61,0 73,5 71,6
ITALIA 84,5 87,3 102,4 105,6

3.2.d.4 Oredi assenza degli studenti 2014-2015

Indirizzo | anno di corso Il anno di corso 111 anno di corso 1V anno di corso
LCTDO00701E Istituto Tecnico 60,1 58,6 30,9 34,9
LECCO 74,3 67,3 67,7 68,3
LOMBARDIA 78,3 77,1 81,3 84,7
ITALIA 1244 122,3 130,4 135,1

Domande Guida

In che modo |la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti guali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

La scuola adotta strategie specifiche per la promozione delle competenze sociali (es. assegnazione di ruoli e responsabilita,
attivita di curadi spazi comuni, sviluppo del senso di legalita e di un'etica della responsabilital, collaborazione e lo spirito di
gruppo, ecc.)? Queste attivita coinvolgono gli studenti di tutte e sezioni, ordini di scuola, plessi o indirizzi di scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Esiste un regolamento di Istituto che ogni anno viene Ladisciplina Cittadinanza- Costituzione dovrebbe essere
aggiornato, distribuito e letto in tutte le classi.In caso di maggiormente svoltain un'ottica trasversale per far maturare

situazioni problematiche vi € una gradualita di interventi: prima |una piu alta consapevolezza sociale. 1l ruolo del tutor non &

il tutor, poi laPreside, poi la convocazione dei famigliari. Se |ancora vissuto abbastanzain chiave di promozione sociale e di
tutto cio non ottienerisultati ci sono delle sanzioni disciplinari  |responsabilita della vita scolastica dentro il gruppo classe e
(attivitadi utilita sociale o sospensione). La scuola adotta dentro la scuola stessa.

strategie per la prevenzione delle contingenze sociali. Per
esempio la scuola é dotata di un progetto di educazione alla
legalita e tutti gli studenti si avvalgono di tali proposte. Gli
studenti hanno compiti e ruoli di responsabilitad all’interno delle
classi, acuni anche nel Progetto Giovani, di due ore
settimanali, nelle quali vengono organizzate varie attivita anche
di carattere sociale oltre che ricreativo, ¢’ € un gruppo per le
assemblee di istituto .

Ai fini di uno sviluppo positivo della dimensione relazionale la
scuola hainvestito un obiettivo di processo del PDM
su:protagonismo degli studenti. Su questa dimensione intende
investire ulteriormente.Quest'anno la scuola hainvestito risorse
nel progetto di "partecipazione studentesca' coma daindicatore
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola offre un ambiente di Situazione della scuola
apprendimento innovativo, curando gli aspetti
or ganizzativi, metodologici e relazionali del lavoro d'aula.

L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali non ci sono
0 Sono usati solo da unaminoranza di studenti. La scuolanon
incentiva l'uso di modalita’ didattiche innovative, oppure queste
vengono adottate in un numero esiguo di classi. Leregole di
comportamento non sono definite. | conflitti non sono gestiti o
sono gestiti ricorrendo a modalital non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde solo parzialmente 3 - Con qualche criticita
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati, anche se in misura minore rispetto alle
loro potenzialita. La scuolaincentival'utilizzo di modalita
didattiche innovative, anche se limitatamente ad alcuni aspetti o
ad alcune discipline o anni di corso. Leregole di
comportamento sono definite, ma sono condivise in modo
disomogeneo nelle classi. | conflitti sono gestiti, anche se non
sempre le modalita’ adottate sono efficaci.

4-

L 'organizzazione di spazi e tempi risponde ale esigenze di @ 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali sono usati

da un buon numero di classi. La scuolaincentival‘utilizzo di
modalita didattiche innovative. Gli studenti lavorano in gruppi,
utilizzano le nuove tecnologie, realizzano ricerche o progetti.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali. Leregole di
comportamento sono definite e condivise nelle classi. | conflitti
con gli studenti sono gestiti in modo efficace.

6 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati con frequenza elevatain tutte le classi.
La scuola promuove I'utilizzo di modalita’ didattiche innovative.
Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove tecnologie,
realizzano ricerche o progetti come attivita ordinarie in classe.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali che vedono la
partecipazione attivadegli studenti. Leregole di

comportamento sono definite e condivisein tutte le class. |
conflitti con gli studenti sono gestiti in modo efficace,
ricorrendo anche a modalita’ che coinvolgono gli studenti
nell'assunzione di responsabilita.

M otivazione del giudizio assegnato

Il giudizio positivo € motivato dalla cura per gli ambienti, pur nella precarieta delle risorse e degli spazi, nella cura per le
relazioni e per lametodologia didattica. Il Collegio docenti concorre a tutto cid anche se non in tutti i docenti c'é uguale
consapevolezzariguardo ala decisivitadei processi innovativi che vengono attivati. Aumentare tale consapevolezza é un
obiettivo da perseguire. Un obiettivo di processo e stato scelto proprio riguardo agli studenti e alla cura del loro protagonismo a
scuola per farne degli attori dell'azione formativain relazione con i docenti e dentro il sistema formativo.
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

3.3.a Attivita' di inclusione

3.3.a.1 Azioni attuate per I'inclusione

Azioni attuate per I'inclusione

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
R i 08 148 2
validi Dueo trei ra]léiigggra quelle 69,2 65,4 63,9
R i 0 198 139

Situazione della scuola:

L CIS007008 Due o tre azioni fra quelle indicate

Domande Guida

Lascuolaredizzaattivita per favorire I'inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo dei pari? Queste attivita riescono a
favorire l'inclusione degli studenti con disabilita?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didattica inclusiva? Questi interventi sono
efficaci? Allaformulazione dei Piani Educativi Individualizzati partecipano anche gli insegnanti curricolari? I raggiungimento
degli obiettivi definiti nel Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarital?

In che modo la scuola si prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono
aggiornati con regolarital?

Lascuolaredizzaattivita di accoglienza per gli studenti stranieri da poco in Italia? Questi interventi riescono afavorire
I'inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolaredizza percorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil
successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual €' laricaduta di questi interventi
sullaqualita dei rapporti tragli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolarealizza attivita per favorire I'inclusione degli studenti
con disabilitanel gruppo dei pari, che riescono afavorire
I'inclusione degli studenti con disabilita.

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodologie
che favoriscono una didattica inclusiva, come dimostrato dai
PEI edai PDP che vedono coinvolti tutti i docenti. Tali piani
sono aggiornati grazie al’ intervento attento dei docenti di
sostegno.

Lascuolaredizzaattivita di accoglienza per gli studenti
stranieri anche dapoco in Italia. Tale emergenza era soprattutto
presente alcuni anni fa. La scuola ha una commissione
interculturale che puntaafavorire I’inclusione di studenti
presenti presso la nostra scuola per varie ragioni: trasferimenti
dei genitori, scambi, gemellaggi, progetti internazionali,
emergenze famigliari . Questi studenti sono circail 6,6% della
popolazione scolastica. Con loro la scuola realizza percorsi volti
al successo formativo e allavalorizzazione delladiversita. La
ricadutadi questi interventi sullaqualitadei rapporti tra gli
studenti € significativa.

Il raggiungimento degli obiettivi dei PEI e dei PDP non viene
sempre documentato con puntualita benché venga monitorato
normalmente a termine dei periodi scolastici.

Subar ea: Recuper o e potenziamento
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3.3.b Attivita' di recupero

3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole

LCPC00701G
LCTDO00701E
Totale Itituto
LECCO
LOMBARDIA
ITALIA

3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole 2014-2015

Num.Tot.Corsi Attivi

14
12
26
8,0
9,1
6,5

Num.Tot.Ore Corsi

112

96
208
76,4
69,7
58,3
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3.3.b.2 Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-L ICEO

I stituto: L C1 S007008 - Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-L |CEO
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuang%I;&%uola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi ?jiellil\e/)etls :g$al| I'interno No 222 4.4 576
Gruppi di livello per classi
aperte No 44,4 18,1 14,7
Sportello per il recupero S 88,9 75,9 60,6
Corsi di recupero pomeridiani No 77,8 82,3 78,2
Individuazione di docenti tutor Si 22,2 21,6 14,8
Giornate dedicate a recupero S 66,7 534 50,8
Supporto pomeridiano per 1o

svolgimento dei compiti — 0 30,6 186
Altro No 22,2 332 25,6

3.3.b.2 Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-TECNICO

I stituto: L C1 S007008 - Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-TECNICO

T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuang%I;&%uola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli - scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello al'interno
delle classi No 50 53,8 57
Gruppi di livello per classi
aperte No 25 13,8 13
Sportello per il recupero S 100 74,4 59,1
Corsi di recupero pomeridiani No 75 78,5 75,7
Individuazione di docenti tutor Si 37,5 23,6 16,7
Giornate dedicate a recupero S 62,5 57,9 57,8
Supporto pomeridiano per 1o
svolgimento dei compiti — 125 29,7 233

Altro No 0 28,7 22,6
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3.3.c Attivita' di potenziamento

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-LICEO

Istituto: L CI S007008 - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-L ICEO
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuailgrlgo.d?ggo%cuola scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi c(jjlellll\ée!: :gsgl_l'lnterno No 0 2.4 375
Gruppi di livello per classi
aperte No 0 14,7 135
Partecipazione a gare 0
competizioni interne alla No 55,6 58,6 64,5
scuola
Partecipazione agare o
competizioni esterne ala No 66,7 87,1 91,7
scuola
Giornate dedicate a recupero :
e al potenziamento = 258 — .
Partecipazione acorsi 0 :
progetti in orario curricolare S 55,6 65,1 R
Partecipazione a corsi o
progetti in orario extra- S 88,9 90,1 91
curricolare
Altro No 0 11,6 10,7

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-TECNICO

Istituto: L C1 S007008 - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze- TECNICO

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione L C1S007008 scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello al'interno
delle classi e - i -
Gruppi di livello per classi
aperte No 0 9,7 10,6
Partecipazione agare o
competizioni interne alla No 37,5 50,8 49,3
scuola
Partecipazione a gare o
competizioni esterne alla No 87,5 86,7 81,8
scuola
Giornate dedicate a recupero "
e al potenziamento S 37,5 35,9 40,3
Partecipazione a corsi o :
progetti in orario curricolare S 50 67.2 643
Partecipazione acorsi 0
progetti in orario extra- S 75 85,6 87,2
curricolare
Altro No 0 9,7 10,2

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati?

Quanto € diffuso |'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

| Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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La scuola oltre a un supporto quotidiano agli studenti attraverso
lafigura del tutor organizza una settimana specifica per il
successo formativo , recupero e potenziamento, come gia
descritto al punto 3.1d .

Diversamente da quanto risultadallaletturadei dati, si
effettuano regolarmente nell'istituto gare interne ed esterne che
stimolano a un miglioramento ( Giochi di Anacleto, Giochi
della Chimica, Gare sportive in diverse specidita).

Molto si efatto in questadirezione grazie all'utilizzo dei
docenti potenziatori come daindicatori inseriti e come da
valutazioni espresse nella sezione metodol ogica

Gli studenti che presentano maggiori difficolta di
apprendimento sono quelli delle classi prime eterze. Le
difficolta sono soprattutto in alcune discipline: matematica,
fisicalatino e in misuraminore in inglese. Una maggiore
attenzione didattica per I’ apprendimento di queste discipline e
per i process di apprendimento in genere alivello trasversale
potrebbe ai utare a superare almeno parzialmente queste
difficolta
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Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascun allievo attraverso percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti che hanno specifici bisogni formativi.
La scuola non dedica sufficiente attenzione ai temi
interculturali. La differenziazione dei percorsi didattici in
funzione dei bisogni educativi degli studenti € assente o
insufficiente, oppure singoli insegnanti realizzano percorsi
differenziati in poche classi, senzaforme di coordinamento
delle attivita alivello di scuola

2 -

Le attivita redlizzate dalla scuola per gli studenti che 3 - Con qualche criticita
necessitano di inclusione sono sufficienti. La qualita’ degli
interventi didattici per gli studenti che necessitano di inclusione
€' in generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente ai temi interculturali. La
differenziazione dei percors didattici in funzione dei bisogni
educativi degli studenti € sufficientemente strutturataalivello
di scuola, ma andrebbe migliorata. Gli obiettivi educativi sono
poco specifici e non sono presenti forme di monitoraggio e
valutazione per verificarne il raggiungimento. Gli interventi
individualizzati nel lavoro d'aula sono poco diffusi alivello di
scuola.

4-

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che 5 - Positiva
necessitano di inclusione sono efficaci. In generale le attivita
didattiche sono di buona qualita, anche se ci sono aspetti che
possono essere migliorati. | raggiungimento degli obiettivi
previsti per gli studenti che necessitano di inclusione sono
costantemente monitorati. La scuola promuove il rispetto delle
differenze e delladiversita culturale. La differenziazione dei
percorsi didattici in funzione del bisogni educativi degli
studenti €' piuttosto strutturata alivello di scuola. Gli obiettivi
educativi sono definiti e sono presenti modalita di verifica degli
esiti, anche se non in tutti i casi. Gli interventi realizzati sono
efficaci per un buon numero di studenti destinatari delle azioni
di differenziazione. Gli interventi individualizzati nel lavoro
d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

©

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivita
didattiche per gli studenti che necessitano di inclusione sono di
buona qualita. 11 raggiungimento degli obiettivi previsti per gli
studenti che necessitano di inclusione sono costantemente
monitorati e a seguito di cio', se necessario, gli interventi
vengono rimodulati. La scuola promuove efficacemente il
rispetto delle diversita. La differenziazione dei percorsi
didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti € ben
strutturata alivello di scuola; le attivita' rivolte ai diversi gruppi
di studenti raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli
obiettivi educativi sono ben definiti e sono adottate modalita’ di
verificadegli esiti. Gli interventi realizzati sono efficaci per la
maggioranza degli studenti destinatari delle azioni di
differenziazione. In tuttala scuola gli interventi individualizzati
sono utilizzati in maniera sistematica nel lavoro d'aula
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M otivazione del giudizio assegnato

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che necessitano di inclusione sono abbastanza efficaci. In generae le attivita
didattiche sono di buona qualita, anche se ci sono aspetti che possono essere migliorati. Il raggiungimento degli obiettivi previsti
per gli studenti che necessitano di inclusione é costantemente monitorato ed & supportato da un crescente investimento di energie
su recupero/potenziamento con ricaduta su tutta la didattica della scuola. La scuola promuove il rispetto delle differenze e della
diversita culturale. Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti € piuttosto
strutturata alivello di scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono presenti modalitadi verifica degli esiti, anche senonin
tutti i casi. Gli interventi realizzati sono efficaci per un buon numero di studenti destinatari delle azioni di differenziazione. Gli
interventi individualizzati nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola.

Si registra un forte incremento di interventi di recupero e di supporto e di conseguenza un forte aumento del numero di studenti
raggiunti grazie al'inserimento dei docenti potenziatori.
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

3.4.a Attivita' di continuita’

3.4.a.1 Azioni attuate per la continuita’

I stituto: L C1S007008 - Azioni attuate per la continuita’

Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (%
scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti)

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

g
Incontri trainsegnanti della
secondariadi | grado edi |l
grado per scambio di
informazioni utili alla
formazione delle classi

No 231 29,9 40,4

Incontri trainsegnanti della
secondariadi | grado edi 11
grado per definirele
competenze in uscitaein
entrata

No 0 18,6 20,5

Visita della scuola da parte
degli studenti della secondaria Si
di | grado

Attivital educative per studenti

della secondariadi | grado con

insegnanti della secondaria di
Il grado

Attivita' educative comuni tra
studenti della secondariadi | e S
Il grado

Trasmissione dalla secondaria

di | grado alasecondariadi |1

grado di fascicoli articolati sul

percorso formativo del singoli
studenti

Altro

92,3 98 98,5

No 61,5 69,8 65,9

41,5

No 39,8 32,3

No 231 23,8 21,4

Domande Guida

Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi si incontrano per parlare dellaformazione delle classi?

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Lascuolamonitorai risultati degli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Gli interventi realizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola organizza attivita di ministage degli studenti della
secondariadi primo grado presso di sé, organizza altresi attivita
di accoglienza nei giorni iniziai dell’ a.s. attribuisce ad ogni
studente un tutor per favorire la continuita educativa

E’ solo avviato, ma non ancoraistituzionalizzato un dialogo
con i docenti incaricati dell’ orientamento della secondaria di
primo grado con i nostri docenti dedicati all’ orientamento. Lo
stesso CTS e stato istituito per favorire un maggior dialogo tra

Due obiettivi di processo sono stati indirizzati proprio all'area
continuita sul versante dellarelazione con i docenti delle scuole
medie di primo grado e con i genitori e le famiglie in funzione
orientativa.

lanostra scuola e le scuole del territorio. Gli interventi per
favorire una continuita non sono ancora monitorati a
sufficienza, si stalavorando sull’importanza delle indicazioni
delle scuole di primo grado in relazione a loro giudizio di
orientamento e le nostre richieste e attese. Questo dialogo pud
crescere ulteriormente per diventare efficace.

A questo scopo € stato definito un obiettivo di processo nel
piano di miglioramento

Subarea: Orientamento
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3.4.b Attivita' di orientamento

3.4.b.1 Azioni attuate per I'orientamento

Istituto: L CI SO07008 - Azioni attuate per |'orientamento
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuailgrlgo.d?ggo%cuola scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Percorsi di orientamento per la
comprensione di se' e delle No 7,7 49,7 48,3
proprie inclinazioni

Collaborazione con soggetti

esterni per le attivita di No 61,5 724 61,2
orientamento
Utilizzo di strumenti per
M EETET G No 7,7 45,1 41,4
Presentazione agli studenti dei
diversi cors di studio S 84,6 95,3 96,3
universitari e post diploma
Monitoraggio degli studenti No 154 349 284

dopo |'uscita della scuola

Incontri individuali degli
studenti con i docenti referenti
per I'orientamento per ricevere
supporto nella sceltadel corso e 46,2 AR 56
di studi universitario o post

diploma
Attivita di orientamento al
territorio e ale realta Si 76,9 83,1 82,4
produttive e professionali
Altro No 38,5 253 19,9

Domande Guida

Lascuolarealizzapercorsi di orientamento per lacomprensione di se' e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?
Questi percorsi coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso scolastico/universitario successivo? Queste attivital
coinvolgono le realta scolastiche/universitarie significative del territorio?

Lascuolarealizza attivita di orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

Lascuola organizzaincontri/attivita' rivolti alle famiglie sulla scelta del percorso scolastico/universitario successivo?

Le attivita di orientamento coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

La scuola monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo? | consigli orientativi della scuola sono seguiti da un elevato
numero di famiglie e studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuolarealizza attivitadi orientamento finalizzate alla scelta |Le attivitadi orientamento post diploma non sono in genere
del percorso scolastico/universitario successivo a diploma pensate per coinvolgere le famiglie, masolo gli studenti ela
attraverso I’ attivita di una commissione per |’ orientamento scuola non esegue monitoraggi relativi alle scelte degli studenti
postdiploma che opera anche sull’ orientamento in entrata. Si nel post diploma poiché non produce indicazioni specifiche da
svolgono tali attivita con la partecipazione a momenti sottoporre a verifica

provinciali che coordinano la presentazione dei percorsi di
studio possibili e realta produttive del territorio. Anche

I’ organizzazione di stage scuola- lavoro con realtadel territorio
e funzionale all’ orientamento futuro degli studenti

Lacurade percorsi in entrata e in uscita coinvolge sempre tutti
gli studenti delleclassi in entrata e tutti gli studenti delle classi
in uscita.
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Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivita' di continuita /o di orientamento sono assenti o 1 - Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita e/o orientamento limitatamente ad alcune sezioni,
senzaforme di coordinamento alivello di scuola.

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi. Le attivita di orientamento
coinvolgono almeno tutte le classi finali. Laqudita delle
attivita' proposte agli studenti € in genere accettabile, anche se
per lo piu' limitate apresentare i diversi istituti
scolastici/indirizzi di scuola superiore/cors di studio
universitari. La scuola non monitorai risultati delle proprie
azioni di orientamento.

@ -

Leattivita di continuita sono ben strutturate. La collaborazione 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli
studenti nel passaggio da un ordine di scuolaal'altro. Le
attivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di se' e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate nelle scuole
dell'ordine successivo o nelle universital. La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di famiglie e studenti segue il
consiglio orientativo della scuola.

6 -

Leattivita di continuita’ sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro / al'universital. La scuola predispone
informazioni articolate sul percorso scolastico dei singoli
studenti e monitora gli esiti degli studenti nel passaggio da un
ordine di scuolaall'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita mirate afar conoscere
I'offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita' didattiche nelle scuole/universita' del territorio.
La scuola ha compiuto una buona analisi delle inclinazioni
individuali/attitudini degli studenti, tenendo conto di
informazioni degli anni precedenti sulla propria popolazione
studentesca e ha raccolto informazioni sui bisogni formativi del
territorio. Le attivita di orientamento sono ben strutturate e
pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La scuola
monitorai risultati delle proprie azioni di orientamento; la
stragrande maggioranza delle famiglie e degli studenti segueil
consiglio orientativo della scuola.

M otivazione del giudizio assegnato
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Leattivitadi continuitasono in viadi strutturazione. La scuola realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio daun ordine di scuolaal'atro. Le attivitadi orientamento sono ben strutturate solo in entrata. La scuolarealizza
percorsi di orientamento anche attraverso lo svolgimento della didattica ordinaria finalizzati alla conoscenza di se' e delle proprie
attitudini.

Ai fini di accompagnare e aiutare in questa dimensione orientativa fin dal passaggio alla scuola media superiore e in itinere sono
stati scelti due obiettivi di processo nel piano di miglioramento triennalein forzadei quali s metteranno via via a punto azioni
utili alo scopo.

Gli studenti dell'ultimo anno, oltre a partecipare alle presentazioni delle diverse scuole/indirizzi di studio universitario, sono
coinvolti in attivita organizzate nelle scuole dell'ordine successivo o nelle universita (open day universitari e attivita di
orientamento proposte dal territorio e in acune occasioni interne alla scuol@). La scuola sta incentivando tramite stage e progetti,
anche legati all'introduzione dell'alternanza scuolalavoro, attivita di orientamento alle realta produttive e professionali del
territorio.

In questo ambito la scuola hainvestito con due dei cinque obiettivi di miglioramento: rapporto con i docenti e la scuola
secondario di primo grado e rapporto con i genitori in chiave orientativa.




SNV - Scuola: L CIS007008 prodotto il :30/06/2016 15:36:49

pagina 70

3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione e obiettivi prioritari

Domande Guida

Lamissione dell'istituto e le priorita sono definite chiaramente?

presso le famiglie eil territorio?

Lamissione dell'istituto e le priorita sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno,

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il Piano dell'Offerta Formativa definisce con chiarezzale
prioritae lamissione dell'lstituto. || POF & noto e condiviso
al'interno dell'l stituto, & disponibile per la consultazione da
parte delle famiglie, eillustrato ai genitori negli open day e, in
parte, nel consigli di classe.

I1 POF e consultabile sul sito dell'lstituto e quindi conoscibile
da chiunque ne abbia l'interesse.

L'impostazione del PTOF 2016/2019 tiene conto in maniera
puntuale degli esiti del Rapporto di Autovalutazione e del
conseguente Piano di Miglioramento (vedi indicatore inserito
"L'Esito del RAV el' impostazione del PTOF): leprioritaei
traguardi di medio e lungo periodo dell'lstituto sono
chiaramente definiti oltre che comunicati,discussi, pubblicati e
periodicamente monitorati in sede di Collegio dei Docenti e di
Consiglio d'lstituto ( vedi anche Piano di Miglioramento).
Lacondivisionein sededi O.0.C.C. di priorita e traguardi, con
i relativi obiettivi di processo (Rav e PdM), e lo sviluppo di
azioni conseguenti avari livelli - Collegio Docenti, Consigli di
Classe, dipartimenti, gruppi di materia,...- mirano afavorire
maggior coerenza e unitarieta al'azione professionale dei
singoli, contribuendo a contenere le criticita presenti ( vedi
Punti di debolezza) .

Lascuolaforniscein vario modo le informazioni per far
comprendere la propria missione e orientamento. Non tutti ne
usufruiscono tanto che la consapevolezza delle scelte intraprese
non é diffusain modo omogeneo trale famiglie, gli studenti e,
talvolta, trai docenti poiche per questi ultimi & piu facile essere
attenti a proprio operato che al'insieme delle linee dindirizzo
della scuola.

Subarea: Controllo dei process

Domande Guida

In che modo la scuola pianificale azioni per il raggiungimento dei propri obiettivi?

controllo sono adottati ?

In che modo la scuola monitoralo stato di avanzamento per il raggiungimento degli obiettivi? Quali meccanismi e strumenti di

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Lafase di revisione e modifica del POF rappresenta un
momento di verifica che coinvolge tutti i docenti. | docenti
dell'indirizzo liceale e tecnico effettuano riunioni per materiae
indirizzo e, nel solo indirizzo tecnico, anche per dipartimento,
al fine di concordare e condividere programmi e progetti. Le
commissioni operano nella pianificazione e nell'attuazione delle
azioni di loro competenza.

Nei consigli di classe e nelleriunioni per materiaviene
monitorata |'attuazione di quanto programmato;l'analisi in
itinere dei verbali consente di avere il polso della situazione e di
programmare gli interventi/azioni necessarie; il DS,unitamente
allo Staff di direzione, decide quali aspetti monitorare, il
DSGA verificail rispetto dei parametri di spesa.

Altre verifiche periodiche vengono svolte in sede di Collegio
Docenti.

Da quest'anno 2015/'16, la presenza stabile dellafigura
dirigenziale hareso possibile I'impostazione di azioni piu
sistematiche di indirizzo, coordinamento e di monitoraggio dei
processi e delle attivitain corso attraverso :
-lariorganizzazione dello Staff di direzione per piu efficaci
azioni di ascolto, indirizzo e coordinamento dei diversi gruppi
di lavoro;

-I'impostazione del PTOF fondata sulla sistematica previsione
di azioni di miglioramento /sviluppo delle performance
didattiche, amministrative e gestionali in unalogicadi servizio
conseguente a processi sistematici di monitoraggio/valutazione
(vedi INDICATORE "STRUTTURA PTOF ")

Al momento gli audit, pur previsti, si rivelano piu virtuali che
reali.

La commissione qualitaincaricata di monitorare I'andamento
delle attivita e composta da una sola persona € stata
recentemente potenziata- 2 i docenti attualmente coinvolti :
occorre per0 impostarne le attivita per rendere piu efficace e
significativo il controllo qualita.

Subar ea: Organizzazione delle risorse umane

3.5.a Gestione delle funzioni strumentali

3.5.a1Modalita' di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali

Situazione della scuola:
LCIS007008

Modalita’ di distribuzione dellerisorse per le funzioni strumentali
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Meno di 500 € 16,7 17,1 25,4
Tra500e 700 € 333 351 332
Validi Tra 700 e 1000 € 41,7 33,6 28,7
Pit di 1000 € 8,3 14,2 12,7
n.d.

Tra500 e 700 €
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3.5.b Gestione del Fondo di Istituto

3.5.b.1 Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA

opzione

Percentuale del FIS per gli
insegnanti

Percentuale del FIS per gli
ATA

Istituto:L CI SO07008 % - Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA
Situazione della scuola:

L CIS007008 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
80,01 74,6 75,4
19,99 254 24,7

Riferimento Nazionale %
72,8

27,3
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3.5.b.2 Quota di insegnanti che percepisceil FIS

Istituto:L C1 SO07008 % - Quota di insegnanti che percepisceil FIS
opzione Stuizcl:?ggg?&s;gola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di insegnanti che
usufruisce del FIS (rispetto a 114,12 91,7 82,03 78,59
totale degli insegnanti)
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3.5.b.3 Quota di personale ATA che percepisceil FIS

I stituto:L C1S007008 % - Quota di personale ATA che percepisceil FIS

opzione Stuizcl:?ggg?&s;gola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di personale ATA
che usufruisce del FIS 96,43 92,56 86,9 83,94
(rispetto al totale degli ATA)
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3.5.b.4 Insegnanti che per cepiscono piu' di 500€ di FIS

I stituto: L C1S007008 % - Insegnanti che percepiscono piu' di 500€ di FIS

opzione Stuizcl:?ggg?&s;gola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentual e insegnanti che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale degli 24,74 26 31,11 33,23
insegnanti che usufruisce del
FIS)
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3.5.b.5 Personale ATA che percepisce piu' di 500€ di FIS

Istituto:L C1 S007008 % - Personale ATA che per cepisce piu' di 500€ di FIS

opzione Stuizcl:?ggg?&s;gola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale ATA che

percepisce piu di 500€
(rispetto al totale del personale 55,50 28,49 5713 L0

ATA che usufruisce del FIS)
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3.5.c Processi decisionali

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Sceglierele attivita' per ampliarel'offerta formativa

Istituto: L CI S007008 - Modi dei process decisionali - Sceglierele attivita' per ampliarel'offerta formativa
opzione Situaiigrsg[c)lgl;go%uola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 84,6 92,2 92,6
Consiglio di istituto No 154 22,7 21,5
Consigli di classe/interclasse No 385 23 21,7
11 Dirigente scolastico No 0 14,5 13,9
Lo staff del Dirigente
e e No 7,7 7 9,2
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 231 26,7 1
| singoli insegnanti No 15,4 38 4

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Definirel'articolazione oraria

Istituto:L C1 S007008 - M odi dei processi decisionali - Definirel'articolazione oraria
opzione Stuaf(():nggng%cuola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 46,2 59,3 734
Consiglio di istituto S 69,2 74,4 64,9
Consigli di classelinterclasse No 0 0,3 0,8
11 Dirigente scolastico No 30,8 29,1 27,8
Lo staff del Dirigente
scolastico No 15,4 12,5 11.4
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione e Gl 8.1 6.6
| singoli insegnanti No 0 0 0,1

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Sceglierele modalita’ di lavoro degli studenti

Istituto: L C1 S007008 - M odi dei processi decisionali - Sceglierele modalita’ di lavoro degli studenti
opzione Situaiingggng%cuolac Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 30,8 54,4 61,4
Consiglio di istituto No 0 2 17
Consigli di classelinterclasse No 46,2 54,1 54
11 Dirigente scolastico No 7,7 55 6,3
Lo staff del Dirigente
scolastico Mo . oL ik
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 308 212 255
| singoli insegnanti S 46,2 30,5 23

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Progettarei contenuti del curriculo

Istituto:L CI SO07008 - M odi dei processi decisionali - Progettarei contenuti del curriculo
Situazione della scuola:

opzione L C1S007008 Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 385 49,7 50,5
Consiglio di istituto No 0 0,6 1
Consigli di classe/interclasse Si 30,8 19,2 26,3
11 Dirigente scolastico No 0 35 4.2
Lo staff del Dirigente
crolRsiED) No 0 2,6 2,6
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 76.9 "7 i
| singoli insegnanti No 7,7 18,6 13,8

3.5.c.2Modi dei process decisionali - StabilireI'impostazione della valutazione degli studenti
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Istituto: L CI S007008 - Modi dei processi decisionali - Stabilire I'impostazione della valutazione degli studenti
opzione Situaiigrsg[c)lgl;go%uola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 84,6 92,4 939
Consiglio di istituto No 0 0,9 2,6
Consigli di classe/interclasse No 231 30,5 329
11 Dirigente scolastico No 154 12,8 9,5
Lo staff del Dirigente
crolRsiED) No 0 4,7 2,6
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 46.2 36 318
| singoli insegnanti No 0 58 4

3.5.c.2 Modi dei process decisionali - Definirei criteri per laformazione delle classi

I stituto: L C1S007008 - M odi dei processi decisionali - Definirei criteri per la formazione delle classi
Situazione della scuola:

opzione L.C1S007008 Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Collegio dei docenti No 46,2 70,1 733
Consiglio di istituto S 69,2 58,4 59,1
Consigli di classefinterclasse No 0 0 11
11 Dirigente scolastico No 15,4 27 27,7

Lo staff del Dirigente :
e S 7,7 131 111

Un gruppo di lavoro,

dipartimento o commissione e 154 151 L3
| singoli insegnanti No 0 0 0,1

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Individuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico

Istituto: L C1 S007008 - M odi dei processi decisionali - I ndividuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico
opzione Situaiingggng%cuolac Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 7,7 41 12,6
Consiglio di istituto No 53,8 76,5 72,9
Consigli di classelinterclasse No 0 0 0,1
11 Dirigente scolastico Si 69,2 80,8 76,2
Lo staff del Dirigente

scolastico No 46,2 18,9 17,4

Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S i 3.8 36
| singoli insegnanti No 0 0 0,1

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Coordinare|l'elaborazione dei metodi didattici

Istituto: L C1S007008 - M odi dei processi decisionali - Coordinare |'elabor azione dei metodi didattici
Situazione della scuola:

opzione L C1S007008 Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 385 37,8 37,1
Consiglio di istituto No 0 0,6 0,8
Consigli di classe/interclasse Si 30,8 21,8 27,9
11 Dirigente scolastico No 7,7 224 20,5
Lo staff del Dirigente
crolRsiED) No 0 151 11,9
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 84,6 703 673
| singoli insegnanti No 0 58 8

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per |'aggiornamento degli insegnanti
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Istituto: L CI SO07008 - M odi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per I'aggiornamento degli insegnanti
opzione Situaiigrllggg?lgosguola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 84,6 80,8 85,6
Consiglio di istituto No 0 1,2 1,7
Consigli di classe/interclasse No 0 15 1,9
11 Dirigente scolastico No 385 24 35,7
Lo staff del Dirigente

scolastico No 7.7 16,6 14,6

Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 46.2 314 319
| singoli insegnanti No 7,7 125 9,5




SNV - Scuola: L CIS007008 prodotto il :30/06/2016 15:36:49

pagina 80

3.5.d Impatto delle assenze degli insegnanti sull'organizzazione

3.5.d.1234 Impatto delle assenze degli insegnanti sull'or ganizzazione-L 1 CEO

Istituto:L C1S007008 % - Impatto delle assenze degli insegnanti sull'or ganizzazione-L | CEO

Situazione della scuola: Riferimento Nazionale %

opzione L C1S007008 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli n.d. 38,8 24,8 29
insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte n.d. 6,6 12,8 8,3
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore di
supplenza non retribuite svolte 40,91 21,3 334 30,5
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore non coperte 59,09 334 34,7 35

3.5.d.1234 Impatto delle assenze degli insegnanti sull'or ganizzazione-TECNICO

Istituto:L CI S007008 % - Impatto delle assenze degli insegnanti sull' or ganizzazione-TECNICO
opzione Situizci:(l)gggYelolgss(t):/l:olac Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli n.d. 22,2 23,6 238
Insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte n.d. 94 7,6 57
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore di
supplenza non retribuite svolte 100 31 38,6 38,5
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore non coperte n.d. 44,8 344 34,6

Domande Guida

C'e unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trai docenti con incarichi di responsabilita?

C'e' unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trail personale ATA?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nellanominadei docenti gli incarichi sono ben distribuiti ei
compiti che devono svolgere sono indicati con precisione.
Anche il personale ATA con incarichi di responsabilita e ben
individuato ei suoi compiti sono specificamente segnalati nel
mansionario agli atti del sistemadi gestione per laqualita.
Risulta che molti dei processi decisionali sono a carico dei
gruppi di lavoro edei dipartimenti, il che garantisce interventi
mirati.

Lapresenza di azioni di coordinamento piu diffuse e
sistematiche assicurate dallo Staff di Direzione hada
guest'anno 2015/'16 favorito maggior condivisione e coerenza
complessivanelle scelte.

Il mansionario non & sottoposto ad audit dapiu di 2 anni.

Il fatto che i processi decisionali passino molte volte per gruppi
di dipartimenti e di lavoro fasi chenon siaancora sufficientela
condivisione nel consiglio di classe che invece dovrebbe
assumere maggior rilievo nella, ormai necessaria, progettazione
della didattica delle competenze.

Si rende necessario, in unalogicadi trasparenza e di condivi-
sione/coinvolgimento/responsabilita ampliare la partecipazione
ai processi decisionai di:

-Consigli di Classe ( come sopra specificato)

-Collegio dei Docenti ( formazione/aggiornamento,
coordinamento dei metodi didattici,...)

-Consiglio d'lstituto (ampliamento dell'offerta formativa,
ripartizione fondi del bilancio scolastico,...)

Subarea: Gestione delle risor se economiche




SNV - Scuola: L CIS007008 prodotto il :30/06/2016 15:36:49 pagina 81

3.5.e Progetti realizzati

3.5.e1 Ampiezza dell' offerta del progetti

Istituto: L CI S007008 - Ampiezza dell' offerta dei progetti

opzione Stuafg?ggg;go%fuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Ampiezza dell'offerta dei
progetti 29 14,75 17,14 14
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3.5.e2 Indicedi frammentazione dei progetti

opzione

Indice di frammentazione dei
progetti - spesa media per
progetto (in euro)

I stituto: L C1S007008 - Indice di frammentazione dei progetti

Situaiing((;SI;gO%uola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale

20003,38 141425 13506,6

Riferimento Nazionale

117434
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3.5.e3Indicedi spesa dei progetti per alunno

I stituto: L C1 S007008 - Indice di spesa dei progetti per alunno

opzione Stuanggggng%uola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di spesa per progetti per

alunno (in euro) 471,45 209,03 188,44 154,6
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3.5.e4 Indicedi spesa per laretribuzione del personale nei progetti

opzione

Indice di spesaper la
retribuzione del personale nei
progetti

I stituto:L C1S007008 % - Indice di spesa per laretribuzione del personale nei progetti

Situazione della scuola:
L CIS007008 %

16,31

Riferimento Provinciale %

25,12

Riferimento Regionale %

25,44

Riferimento Nazionale %

27,17
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3.5.f Progetti prioritari

3.5.f.1 Tipologiarelativa dei progetti

Istituto: L CI S007008 - Tipologiarelativa dei progetti
P ; Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionae (% Riferimento Nazionale (%
opzione S|tuai| gr;gc()jgl;gosguola scuole che harealizzato scuole che harealizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)

Formazione e aggiornamento

del personae 0 0 4.9 95

Abilita

linguistiche/lettura/biblioteca 0 0 5.2 95
Abilita' logico-matematiche e

scientifiche . i = i

Prevenzione del disagio -
e 0 7,7 314 315
Lingue straniere 1 61,5 43,3 37,9
Tecnologie informatiche

(TIC) 0 30,8 355 21,8

Attivita artistico-espressive 0 7,7 19,8 16,6
Educazione alla convivenza

civile 1 30,8 238 17,6

Sport 0 7,7 9,9 9,2
Orientamento - accoglienza -

continital 0 154 413 356

Progetto trasversale d'istituto 0 7,7 20,6 20,6

Altri argomenti 0 53,8 32,6 37,3
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3.5.f.2 Durata media dei progetti

| stituto: L C1 S007008 - Durata media dei progetti

opzione Stuanggggng%uola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Duratamediadei progetti (in 100 47 55 33
anni) ' ' b '
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3.5.f.3 Indice di concentrazione della spesa per i progetti

I stituto:L C1S007008 % - Indice di concentrazione della spesa per i progetti

opzione Stuizcl:?ggg?&s;gola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Indice di concentrazione della

spesa per i progetti -
percentuale di spesaper i 3 35,83 46,1 344 375

progetti piu importanti
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3.5.f.4 Importanzarelativa dei progetti

I stituto: L C1 S007008 - Importanza relativa dei progetti
Situazione della scuola: L CIS007008

Potenziamento delle lingue straniere insegnate nell'istituto a fine di
Progetto 1 acquisireuna migliore padronanza comunicativa e linguistica e poter sostenere
gli esami finalizzati al'ottenimento delle certificazioni internazionali

Far acquisire agli studenti stili di vita sani, aumentare la consapevolezza delle
conseguenze derivanti da comportamenti arischio, sviluppare una maggiore

Progetto 2 attenzione ‘al'altro’ superando il forte individualismo presente nella nostra
societal
Imparare a condurre indagini conoscitive attraverso attivita' svolte con
Progetto 3 adeguate strumentazioni ; individuare e mettere in atto azioni concrete e

soluzioni per incidere positivamente sullarealta in cui si vive




SNV - Scuola: L CIS007008 prodotto il :30/06/2016 15:36:49

pagina 89

3.5.f.5 Coinvolgimento relativo nei progetti

Nessun coinvolgimento
Basso coinvolgimento
Alto coinvolgimento

Validi

Coinvolgimento relativo nei progetti

Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

30,8 27,3 294
154 16 19
53,8 56,7 51,6

Situazione della scuola:
LCIS007008

Alto coinvolgimento

Domande Guida

programma annuae)?

Quale coerenzatrale scelte educative adottate (es. Piano dell'Offerta Formativa) e |'allocazione delle risorse economiche (es.

Le spese per i progetti si concentrano sulle tematiche ritenute prioritarie dalla scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'istituto propone un'ampia gammadi progetti(circail doppio
dei riferimenti provinciali, regionali e nazionali); la spesa media
per progetto € molto elevata (dal 50 al 100% maggiore dei
riferimenti), quindi ¢'é un basso indice di frammentazione dei
progetti; I'indice di spesa per progetti per alunno € molto elevata
(oltreil doppio del riferimento piu elevato); I'indice di spesa per
laretribuzione del personale interno e percentual mente molto
pit basso dei riferimenti; i progetti piu rappresentativi (lingue
straniere, educazione alla convivenza civile, competenze
scientifiche)sono in lineacon i riferimenti; i progetti piu
importanti sono in lineacon le prioritadel POF; I'importanza
del progetti prioritari & confermata dall'alto coinvolgimento del
personal e esterno.

In definitivai progetti prioritari attuati e I'allocazione delle
risorse risultano coerenti con le scelte educative espresse nel
POF, le spese appaiono concentrate sulle tematiche cui viene
datapriorita

Laduratamediadei progetti (un anno) risultainferiore a quella
dei riferimenti, ma cio dipende da dati iniziali imprecisi, da
correggere: ad es., il progetto di potenziamento delle lingue
straniere € in atto almeno da 15 anni, iniziato con Lingue 2000,
poi chiamato Lingue Lombardia e ora progetto autonomo della
scuola; il progetto Prevenzione e Salute € proposto nell'ambito
dellacura e del benessere a scuolain relazione a nostro CIC da
ameno 30 anni.

Va comunque osservato che con lo sviluppo della didattica per
competenze e l'introduzione dell'ALTERNANZA SCUOLA-
LAVORO dal corrente a.s., l'istituto si trova nella necessita di
rivedere integralmente la propria progettualita complessiva, con
lo scopo di renderlafunzionale allacostruzione dei Profili in
uscitadei diversi indirizzi
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolaindividualepriorita’ da Situazione della scuola
raggiungere e le per segue dotandosi di sistemi di controllo e
monitoraggio, individuando ruoli di responsabilita’ e
compiti per il personale, convogliando le risor se economiche
sulle azioni ritenute prioritarie.

Lamissione della scuola e le priorita non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di controllo o monitoraggio delle azioni. La definizione
delle responsabilita e dei compiti trale diverse componenti
scolastiche € poco chiara o non € funzionale all'organizzazione
delle attivita'. Le risorse economiche e materiai sono
sottoutilizzate, oppure sono disperse nella realizzazione di
molteplici attivita' e non sono indirizzate a raggiungimento
degli obiettivi prioritari.

2 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita, anche selaloro 3 - Con qualche criticital
condivisione nella comunita scolastica e con lefamiglie eil
territorio € damigliorare. Il controllo e il monitoraggio delle
azioni sono attuati in modo non strutturato. € presente una
definizione delle responsahilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche, anche se non tutti i compiti sono chiari
efunzionali al'organizzazione delle attivita. Le risorse
economiche e materiali sono convogliate solo parzialmente nel
perseguimento degli obiettivi prioritari dell'istituto.

4-

La scuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono @ 5 - Positiva
condivise nella comunita' scolastica, con le famiglie eil

territorio. La scuola utilizzaforme di controllo strategico o
monitoraggio dell'azione. Responsabilita e compiti delle
diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente.
Una buona parte delle risorse economiche € impiegata per il
raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola. La scuola
€ Impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti dal MIUR.

6 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita’ e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita’ scolastica, con le famiglie eil
territorio. Per raggiungere tali priorita la scuola haindividuato
unaserie di strategie e azioni. La scuola utilizzaforme di
controllo strategico o di monitoraggio dell'azione, che
permettono di riorientare |e strategie e riprogettare le azioni.
Responsahilita e compiti sono individuati chiaramente e sono
funzionali alle attivita e ale priorita. Le risorse economiche e
materiali della scuola sono sfruttate al meglio e sono
convogliate nellarealizzazione delle priorita. Lascuola €
impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti dal MIUR eli investe per il perseguimento della
propria missione.

M otivazione del giudizio assegnato
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Lascuola ha definito lamissione e le priorita che sono condivise all'interno della comunita scolastica e, siapure in forma
inferiore, anche presso le famiglie eil territorio. La scuola attua forme di controllo e di monitoraggio dell'azione svoltain
maniera puntuale, organica nellafase di revisione e modifica del POF con I'intento di costruire un quadro ordinato e trasparente
dei progetti e delle risorse che li sostengono.

Leresponsabilitaei compiti delle diverse componenti scolastiche sono individuate chiaramente.

La parte maggiore delle risorse economiche & impiegata per il raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola, a questo fine
sono state aumentate | e tasse scolastiche per avere fondi maggiori che poi vengono reimpiegati in unaricca offertaformativa
come attestato dal numero

I PTOF 2016/'19 esprime con chiarezza:

- priorita e traguardi di medio e lungo periodo,

- azioni e strumenti di miglioramento e sviluppo delle performance didattiche, amministrative e gestionali,
- criteri di valutazione deglli esiti e dei processi attivati .
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane
Subarea: Formazione
3.6.a Offerta di formazione per gli insegnanti
3.6.a.1 Ampiezza dell'offerta di formazione per gli insegnanti
I stituto: L C1 S007008 - Ampiezza dell' offerta di formazione per gli insegnanti
opzione Situaiing((;SI?IgOsguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Numero di progetti di
formazione per gli insegnanti . 2.2 23 2.3
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3.6.a.2 Tipologia degli argomenti della formazione

I stituto: L C1S007008 - Tipologia degli argomenti della for mazione

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione L C1S007008 scuole che harealizzato scuole che harealizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)
Curricolo e discipline 0 7,7 12,2 11,6
Temi multidisciplinari 0 0 58 4,8
M etodolgcg gr -allgldattlca 0 154 172 17.3
Valutazione degli
apprendimenti, certificazione 1 77 = 77

delle competenze, valutazione
interna - autoval utazione

Tecnologie informatiche e

loro applicazione all'attivita 1 15,4 30,2 26,3
didattica
Aspetti normativi e
ordinamenti scolastici 1 61,5 48 39
Inclusione studenti con
disahilita 0 7,7 10,8 125
Inclusione studenti con
cittadinanza non italiana 0 0 26 12
Orientamento 0 0 1,7 1,2

Altro 1 231 13,4 11,5




SNV - Scuola: L CIS007008 prodotto il :30/06/2016 15:36:49

pagina 94

3.6.a.3 Insegnanti coinvolti nella formazione

I stituto:L C1S007008 % - Insegnanti coinvolti nella formazione

Situazione della scuola:

L CIS007008 % Riferimento Provinciale %

opzione Riferimento Regionale %
Percentuale media di

insegnanti coinvolti nei

progetti di formazione o 67,65 0 =

aggiornamento attivati

Riferimento Nazionale %

29,8
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3.6.a.4 Spesa media per insegnante per laformazione

Istituto:L Cl1 SO07008 - Spesa media per insegnante per la formazione
opzione Situaiing((;SI;gO%uola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Spesa media per insegnante
per progetti di formazione (in 65,01 259 51,6 55,9
€euro)
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3.6.a.5 Numero medio di oredi formazione per insegnante

Situazione della scuola:

opzione L CIS007008

Numero medio di ore di

formazione per insegnante ez

I stituto: L C1S007008 - Numer o medio di ore di formazione per insegnante

Riferimento Provinciale

0,3

Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

0,6 0,8

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

didattiche, ecc.)?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno le iniziative di formazione nell'attivita ordinaria della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuolamostra di tenere in debita considerazione le esigenze
di formazione del personale in essa operante, cio € dimostrato
dal fatto che essa ha attivato un congruo numero di progetti di
formazione riguardanti le nuove tecnologie, gli ordinamenti
scolastici e lacultura. La percentuale media dei docenti
coinvolti nelle iniziative attuate risulta pari ai 2/3 (superiore a
tutti i riferimenti) con una spesa media per docente superiore ai
parametri provinciali, regionali e nazionali.

I numero di ore medio di formazione dei docenti, pur superiore
ai consueti riferimenti, potrebbe non rivelarsi sufficiente per un
effettivo miglioramento della didattica nelle classi.
Laquaitadelleiniziative di formazione e aggiornamento, pur
mediamente apprezzabile, non € sempre apparsairreprensibile;
le ricadute sul piano dell’ attivita ordinaria della scuola non sono
state adeguatamente verificate.

Leiniziative di formazione meno incisive sono state quelle
imposte dalla normativain vigore (sicurezza-privacy).

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le competenze del personale (es. curriculum, esperienze formative, cors frequentati)?

Come sono valorizzate | e risorse umane?

assegnazione di incarichi, suddivisione del personae)?

Lascuola utilizzail curriculum o le esperienze formative fatte dai docenti per una migliore gestione delle risorse umane (es.

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolain genere valorizza le competenze del personale a
disposizione, siadocente che ATA.

Gli incarichi vengono affidati a personale che si é distinto per
competenza nel tempo, nello svolgere specifici incarichi.

Talvoltagli incarichi vengono affidati a personale che se ne
occupa vol ontaristicamente, senza una preparazione
effettivamente dimostrata.

Non esiste nella scuola una procedura standardizzata che
evidenzi le competenze del personale e che permetterebbe di
aver unaindividuazione piu miratadei ruoli/incarichi da

assegnare.

Subarea: Collaborazionetrainsegnanti
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3.6.b Gruppi di lavoro degli insegnanti

3.6.b.1 Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro

I stituto: L C1S007008 - Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro
o - 2 o ) 0 - . 0
opzione S|tuai| thégc()eI?Igosguol & gzlljglr Ienc]:ﬁgtgapr a?t\i/\llg%aglyfué[/)? s?ﬁg rgr%]thoaﬁ?ﬁg geru(p/;))i sslljfo?; ?P?g%%’:ltetliz\l/glt? ;'u(p/;i
per argomento) per argomento) per argomento)
Dt oA S No 308 404 463
Curricolo verticale No 154 20,9 27,3
Competen23 Slg tl arllgresso ein No 0 215 28
Accoglienza Si 61,5 81,1 76,4
Orientamento Si 76,9 93,6 92,9
Raccordo con il territorio Si 46,2 77,6 79,1
Piano dell'offerta formativa Si 84,6 84,9 86,5
Temi disciplinari No 7,7 28,5 34,1
Temi multidisciplinari No 231 31,1 359
Continuita No 0 30,2 415
Inclusione Si 69,2 89,2 85,7
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3.6.b.2 Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro

Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun ?rl;léf)é)&g (;ii lavoro 154 26 33
- Ba%;’gg;;]({ii)m = 154 9 103
Medlaa;/gir):ﬁt;%a4 a6 538 485 21
A"a‘;raéi)?naﬁ:;] e 154 398 44,4
Situaii ?;ngg;gosgcum g Mediavarieta (da4 a6 argomenti)
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3.6.b.3 Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro

I stituto: L C1S007008 % - Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuizé?ggg%&%gda scuole che ha attivato gruppi  scuole che ha attivato gruppi  scuole che ha attivato gruppi
per argomento) per argomento) per argomento)
Criteri comuni per la
valutazione degli studenti 0 5.5 S5 6.6
Curricolo verticale 0 19 2,7 44
Competenzi |Sr(1:||t r;gr edin 0 0 22 2.9
Accoglienza 12 7 93 9,5
Orientamento 3 81 12 13,1
Raccordo con il territorio 7 52 6,6 6,8
Piano dell'offerta formativa 7 10,1 6,9 78
Temi disciplinari 0 0 35 4.8
Temi multidisciplinari 0 32 39 51
Continuita 0 0 24 4

Inclusione 14 6,6 84 9,4

Domande Guida

Lascuolaincentivala partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita’ organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

L a scuola mette a disposizione del docenti spazi per la condivisione di strumenti e materiali didattici?

Lacondivisione di strumenti e materiali trai docenti € ritenuta adeguata?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

| gruppi di lavoro del nostro istituto sono costituiti in analogia a |11 gruppo di lavoro del nostro istituto che si occupa

quelli piu diffusi alivello provinciale, regionale e nazionale; gli |dell’ orientamento € molto meno numeroso degli analoghi a
argomenti per i quali sono stati attivati i gruppi di lavoro sono 5 |livello provinciae, regionale e nazionale; nel nostro istituto

g, alivello di quantita, rientrano nellafasciadi piu alta Sono assenti gruppi che si occupano esclusivamente della
attivazione anche ai vari livelli di riferimento; il numero degli  |trattazione dei criteri comuni per la valutazione degli studenti e
insegnanti impegnati nel gruppi di lavoro risulta piu elevato dei | delle competenze in ingresso e in uscita.

riferimenti per quanto riguardal’inclusione e I’ accoglienza, di
entita analoga € la composizione del gruppo che si occupadel
raccordo con il territorio e il piano dell’ offerta formativa.

La scuolarichiede e incentiva la partecipazione dei docenti ai
gruppi di lavoro che, inlineadi massima, si formano per
aggregazioni spontanee; i gruppi di lavoro realizzano iniziative
utili alla scuola e producono materiali validi; la scuola
favorisce laredizzazione delle iniziative e la condivisione di
quanto prodotto.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizza lerisorse Situazione della scuola
professionali tenendo conto delle competenze per
|"assegnazione degli incarichi, promuovendo percorsi
formativi di qualita’, incentivando la collaborazione tra
pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per i docenti, 1- Molto critica
oppure le iniziative attivate non sono in relazione ai bisogni
formativi del personale o sono di scarsa qualita. Non sono
presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure i gruppi
non producono esiti utili alla scuola. Non ¢i sono spazi per la
condivisione di materiali didattici tra docenti. Lo scambio eil
confronto professionale tra docenti € scarso.

2 -

La scuola promuove iniziative formative per i docenti. Le 3 - Con qualche criticital
proposte formative sono di qualita’ sufficiente, anche se
incontrano solo in parte i bisogni formativi dei docenti. Nella
scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da insegnanti,
anche selaqualita dei materiali o degli esiti che producono €
disomogenea/da migliorare. Sono presenti spazi per la
condivisione di materiali didattici, anche selavarieta e qualita
dei materiali € daincrementare. Lo scambio eil confronto
professional e tra docenti € presente ma non diffuso (es.
riguarda solo alcune sezioni, solo alcuni dipartimenti, ecc.).

4-

Lascuolaredlizzainiziative formative per i docenti. Le @ 5 - Positiva
proposte formative sono di buona qualita e rispondono ai

bisogni formativi dei docenti. La scuolavalorizzail personale
tenendo conto, per |'assegnazione di alcuni incarichi, delle
competenze possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di
lavoro composti dainsegnanti, che producono materiali o esiti
di buona qualita. Sono presenti spazi per il confronto
professionale tra colleghi, e i materiali didattici a disposizione
sono vari e di buona qualita. La scuola promuove lo scambio e
il confronto tra docenti.

6 -

Lascuolarilevai bisogni formativi del personale e ne tiene 7 - Eccellente
conto per ladefinizione di iniziative formative. Queste sono di
qualita elevata. Laformazione ha avuto ricadute positive sulle
attivita' scolastiche. La scuolavalorizzail personale assegnando
gli incarichi sulla base delle competenze possedute. Nella
scuola sono presenti piu' gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali/strumenti di qualital
eccellente, utili per la comunita professionale. Sono presenti
spazi per il confronto tra colleghi, i materiali didattici
disponibili sono molto vari, compresi quelli prodotti dai docenti
stessi che sono condivisi. La scuola promuove efficacemente lo
scambio eil confronto tra docenti.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuolain questo ultimo anno non ha realizzato azioni formative specificamente orientate a priorita traguardi e obiettivi di
miglioramento espressi nel RAV e nel PDM, perche le energie sono state dedicate a una previa reimpostazione dei processi
didattici e organizzativi di istituto ai quali finalizzare solo successivamente la formazione dei docenti e del personale. Si
confronti il capitlo del PTOF sullaformazione dei docenti (cap. 4.3). Le ordinarie proposte formative sono continuate. La scuola
valorizzail personale tenendo conto, per |'assegnazione della maggior parte degli incarichi, delle competenze possedute. Nella
scuola sono presenti gruppi di lavoro che producono materiali o iniziative in genere efficaci e utili.

La scuola promuove lo scambio eil confronto tra docenti, pertanto non mancano occasioni di confronto professionale a vari
livelli.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.1 Partecipazione areti di scuole

Partecipazione areti di scuole
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale %
Nessuna partecipazione 154 78
Bassa partecipazione (1-2 reti) 30,8 21,8
Validi i inazi .

Medlapart?gip;am one (3-4 385 28

Alta partecipazione (5-6 reti) 15,4 37,5

Situafgrrgggl;go%uola: Media partecipazione (3 - 4 reti)

Riferimento Nazionale %
13,4
339

29,8
23
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3.7.a.2 Reti di cui la scuola € capofila

Reti di cui lascuola € capofila

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Mai capofila 45,5 57,7 57,9
Validi Capofilaper unarete 27,3 25,6 26,1
Capofila per piu reti 27,3 16,7 16,1

n.d.

Stuail Ocrr%i%l 30 %CUOla-' Capofila per piu' reti
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3.7.a3 Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessuna apertura 0 22,7 225
Bassa apertura 27,3 12 8,2
Validi Media apertura 27,3 17,7 14,2
Alta apertura 455 47,6 55,2

n.d.

Situazione della scuola:
LCIS007008 Alta apertura
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3.7.a4 Entrata principale di finanziamento dellereti

I stituto: L C1 S007008 - Entrata principale di finanziamento dellereti
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuailgrllgggygosguola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per soggetto finanziatore per soggetto finanziatore per soggetto finanziatore
Stato 2 61,5 65,1 48,7
Regione 1 46,2 52 26,5
Altri enti locdli o atre
istituzioni pubbliche 0 Gl 20.9 152
Unione Europea 0 7,7 41 13,7
Contributi da privati 0 154 84 8

Scuole componenti larete 0 231 50,3 51,6
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3.7.a.5 Principale motivo di partecipazioneallarete

opzione

Per fare economiadi scala

Per accedere adel
finanziamenti

Per migliorare pratiche
didattiche ed educative

Per migliorare pratiche
valutative

Altro

I stituto: L C1 S007008 - Principale motivo di partecipazione allarete

Riferimento Provinciae (%
scuole che hanno attivato reti
per motivo)

Situazione della scuola:
LCIS007008

0
0

23,1
30,8

61,5

7,7
30,8

Riferimento Regionae (%
scuole che hanno attivato reti
per motivo)

28,8
433

78,5

8,7
30,8

Riferimento Nazionale (%
scuole che hanno attivato reti
per motivo)

238
23,7

73,6

10,5
27,8
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3.7.a.6 Attivita' prevalente svoltain rete

Istituto:L C1 S007008 - Attivita' prevalente svoltain rete
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuailgrlgo.d?l?lgo%uola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per attivita) per attivita) per attivita)
Curricolo e discipline 0 46,2 27,3 27,9
Temi multidisciplinari 1 53,8 419 314
Formazione e aggiornamento
ol personale 0 30,8 64 455
Metodologia - Didattica
generale 0 7 29,1 258
Valutazione degli
apprendimenti, certificazione
delle competenze, valutazione 0 Gl 119 L
interna - autovalutazione
Orientamento 0 15,4 24,4 20,5
Inclusione studenti con
disabilita 1 154 25,6 225
Inclusione studenti con
cittadinanza non Italiana 1 154 2 14,3
Gestione servizi in comune 0 7,7 27,9 19,2
Eventi e manifestazioni 0 154 11,9 13,1
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3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.1 Varieta' del soggetti con cui la scuola stipula accor di

Varieta' dei soggetti con cui la scuola stipula accor di
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun accordo 154 6,4 43
Bassavarieta(dala?2) 231 13,1 13
validi Medio - ba&i;/arieta (da3a 385 39,2 402
Medio - dtavarieta (da6 a8) 231 31,7 32,5
Altavarieta (piu' di 8) 0 9,6 10
Situazione cefia scuola: Medio - dltavarieta (da6 a8)
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3.7.b.2 Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi

| stituto: L C1 S007008 - Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi
opzione Stuailng(()igl;gosguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Altre scuole S 30,8 43,3 40,4
Universita Si 30,8 61,9 66,9
Enti di ricerca No 0 15,1 19
Enti di formazione accreditati S 15,4 41 46,8
Soggetti privati S 53,8 64 59,2
Associazioni sportive S 231 29,7 34,7
A““:jgﬁgc;taif/'g”' g S 615 616 56,9
Autonomie locali S 38,5 59 60
Associazioni delleimprese, di
categoria professionale, No 231 42,7 42,7
organizzazioni sindacali
ASL Si 38,5 53,8 52,4
Altri soggetti No 15,4 18,3 233
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3.7.c Raccordo scuola - territorio

3.7.c.1 Gruppi di lavoro composti da insegnanti e rappresentanti del territorio

Istituto: L CI S007008 - Gruppi di lavor o composti da insegnanti e rappresentanti del territorio
Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione L CIS007008 scuole che ha attivato gruppi) ~ scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi)
Presenza di gruppi di lavoro
composti dainsegnanti e S 46,2 77,6 79,1

rappresentanti del territorio
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3.7.d Raccordo scuola e lavoro
3.7.d.1 Presenza di stage
Presenza di stage 2015-2016
S NO

L CIS007008 X

LECCO 30 96,0

LOMBARDIA 9,0 90,0

ITALIA 10,0 89,0




SNV - Scuola: L CIS007008 prodotto il :30/06/2016 15:36:49 pagina 111

3.7.d.2 Presenza di collegamenti e inserimenti nel mondo del lavoro

Presenza di collegamenti e inserimenti nel mondo del lavoro

Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Lascuolanon ha stipulato
CETHE 23,1 15,4 20,3
Numero di convenzioni basso 7,7 9 19,2
A Numero di convenzioni
Validi TediediEses 154 11,9 20,4
Numero di convenzioni
medio-alto 7 22,7 20,2
Numero di convenzioni alto 46,2 41 19,9

Situazione della scuola:

L C1S007008 % La scuola non ha stipulato convenzioni

3.7.d.2 Presenza di collegamenti einserimenti nel mondo del lavoro

Istituto:L CI SO07008 % - Presenza di collegamenti e inserimenti nel mondo del lavoro

opzione Stuﬁzcl:?ggg%ggstt):/l:ola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di studenti
coinvolti nei percorsi di n.d. 224 229 17,4
aternanza scuola-lavoro

Percentuale di studenti
coinvolti nei percorsi di
alternanza scuola-lavoro

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per quali finalita?

Qual €' la partecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offerta formativa?

Qual €' lapresenzanelle scuole del secondo ciclo di stage, di collegamenti o di inserimenti nel mondo del lavoro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
L'Istituto Greppi € al centro di unarete di contatti con sogggetti |Le numerose attivita di Alternanza Scuola/Lavoro organizzate
esterni con i quali progetta e realizzainiziative di stage e dall'lstituto per i propri studenti non sono state formalizzate
alternanza scuolalavoro: fino atutto I'a.s. 2014/'15.

sottoscrive convenzioni con enti/aziende/scuol e estere per stage
lavorativi all'estero per gli studenti del liceo linguistico;
promuove stage formativi in itinere per gli studenti del liceo
della scienze umane (classi quinte);

nell'ambito dell'alternanza scuola-lavoro propone e attua un
progetto di simulazione di impresa ("Impresain Azione", Junior
Achievement) inizialmente per I'I' TIS ed estesa ad oggi a tultti
gli indirizzi;

promuove stage lavorativi volontari estivi: dal 10% degli
studenti potenziali del 2009 siamo passati ad una adesione del
35% del 2014;

si raccorda con il territorio collaborando con la Provincia,il
Consorzio VillaGreppi,Rotary,Ass.Arco,Unione
Industriali,"Linkedin" per un approccio moderno al mercato del
lavoro;

Microsoft per la diffusione delle competenze digitali;

I'lstituto Tecnico (chimici e infomatici) ha realizzato progetti
importanti (monitoraggio "Polveri sottili" e "Radon™) in
accordo con Comuni, scuole, ASL e ARPA,;

I'lstituto & sede di una Academy Cisco e ha promosso
I'inserimento lavorativo di diversi studenti dell'indirizzo
informatica e telecomunicazioni.

Dal corrente a.s. '15/'16 la scuola ha organizzato attivitadi ASL
per tutti gli studenti delle classi terze, oltre a progetti
sperimentali di ASL per studenti di due classi 1V edi quattro
class V.
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Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

3.7.e Partecipazione formale dei genitori

3.7.e.1 Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di Istituto

Istituto:L C1 SO07008 % - Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di I stituto

opzione StUﬁzclz(I)ggg%gss;l;olac Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di genitori votanti
effettivi sul totale degli aventi 14,79 7,5 9.8 10,3
diritto
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3.7.f Partecipazione informale dei genitori

3.7.f.1 Partecipazione dei genitori agli incontri ealle attivita' della scuola

Partecipazione dei genitori agli incontri e alle attivita' della scuola
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Basso livello di partecipazione 63,6 44,6 27,2
Medio - basso livello di

validi partecipazione 36,4 52,1 59,5

Medio - ato livello di 0 26 123

partecipazione ’ ’
Alto livello di partecipazione 0 0,7 0,9
Situafgrrgggl;gosscuola: Basso livello di partecipazione
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3.7.g Partecipazione finanziaria dei genitori

3.7.9.1 Versamento dei contributi volontari da parte delle famiglie

Istituto: L CI SO07008 - Versamento dei contributi volontari da parte delle famiglie

opzione Stuafg?ggg;go%fuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Contributo medio volontario

per studente (in euro) 12534 76,3 88,3 55
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3.7.h Capacita' della scuola di coinvolgere i genitori

3.7.h.1 Azioni della scuola per coinvolgerei genitori

Azioni della scuola per coinvolgerei genitori

Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Basso coinvolgimento 0 0,6 0,2
validi Medio - basso coinvolgimento 333 18,7 16,9
Medio - alto coinvolgimento 66,7 65,5 67,3
Alto coinvolgimento 0 15,2 15,6

Situazione della scuola:
LCIS007008

Medio - alto coinvolgimento

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'of f

ertaformativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per lareaizzazione di interventi formativi?

Lascuola coinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilital o di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con le

famiglie (es. registro el ettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'lstituto organizza un incontro iniziale con i genitori degli
studenti delle classi prime, e open day specifici per i singoli
indirizzi rivolti ai genitori degli studenti in ingresso.

All'atto dell'iscrizione gli studenti ei loro famigliari
condividono e sottoscrivono il patto di corresponsabilita.

E' stato istituito il Comitato tecnico-scientifico di cui € membro
ancheil genitore Presidente del Consiglio di Istituto che dunque
partecipa alla definizione del POF che viene poi deliberato dal
Cdl.

La scuola comunica con le famiglie anche attraverso il sito
scolastico, news-letter, registro elettronico.

| genitori collaborano con la scuola per la gestione della
biblioteca garantendo il servizio per I'intero anno scolastico.

E' presente un servizio di counseling psicologico a sostegno
dellefamiglie e/o studenti.

Il progetto tutor permette alle famiglie un rapporto privilegiato
conil Consiglio di Classe.

Non & presente in I stituto un comitato genitori.

Anche nei momenti previsti istituzionalmente la partecipazione
dei genitori deve essere incrementata.

Il dato della partecipazione dei genitori alle elezioni dei propri
rappresentanti nel Consiglio d'lstituto e errato ( per errore
materiale nell' inserimento dati nel questionario): la percentuale
di partecipazione corretta é dell'1,4% e non del 14% ; cid rende
bassissima la partecipazione dei genitori alle elezioni degli
OOCC benche la scuolacoltivi in pit modi ed occasioni |
legami con le famiglie.

Anche la partecipazione ad incontri su tematiche specifiche
(passaggio alla scuola superiore, disturbi specifici
dell'apprendimento, bullismo e cyberbullismo) & decisamente
deludente .

Risulta pertanto urgente individuare modalita d'intervento a
sostegno di un'effettiva corresponsabilita educativa
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta per la scuola. La scuola (secondo ciclo) non attiva
stage e collegamenti con il mondo del lavoro. La scuola non
coinvolgei genitori nel progetto formativo oppure le modalita
di coinvolgimento adottate risultano non efficaci.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate con lavita della scuola. La scuola
(secondo ciclo) haintrapreso percorsi per promuovere stage e
inserimenti lavorativi main modo occasionale e hon
sistematico. La scuola coinvolgei genitori a partecipare ale sue
iniziative, anche se sono da migliorare le modalita' di ascolto e
collaborazione.

4-

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti @ 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo

adeguato con I'offertaformativa. La scuola € coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. La scuola (secondo ciclo)
propone stage e inserimenti lavorativi per gli studenti. La scuola
coinvolgei genitori a partecipare alle sue iniziative, raccoglie le
idee ei suggerimenti dei genitori.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola €' un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative. La scuola (secondo ciclo) haintegrato in modo
organico nella propria offerta formativa esperienze di stage e
inserimenti nel mondo del lavoro, anche con ricadute nella
valutazione del percorso formativo degli studenti. La scuola
dialogacon i genitori e utilizzale loro idee e suggerimenti per
migliorare I'offerta formativa. Le famiglie partecipano in modo
attivo alavita della scuola e contribuiscono allarealizzazione
di iniziative di vario tipo.

M otivazione del giudizio assegnato

L'Istituto e al centro di unafittarete di comunicazione e collaborazione con moltelici sogggetti esterni con i quali attuainiziative
che hanno ricadute importanti sugli studenti e sulla professionalita dei docenti coinvolti.

La scuola partecipain modo attivo o coordina larete sull‘internazionalizzazione del curricolo e lo sviluppo della metodol ogia Clil
e ha collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offerta formativa. La scuola (secondo ciclo) sollecitata dall'introduzione obbligatoria dell'Alternanza scuola lavoro
stalavorando ai fini di unaintegrazione organica nella propria offerta formativa delle esperienze di stage e inserimenti nel

mondo del lavoro, per una significativa ricadute sul percorso formativo degli studenti.

Lascuola coinvolgei genitori a partecipare alle sue iniziative, € disponibile araccoglierne idee e suggerimenti dei genitori ma

tal e parteci pazione risulta decisamente insufficiente e va ulteriormente incrementata.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Processi

Sviluppo di una didattica per competenze
tramite progetti di ALTERNANZA SCUOLA-
LAVORQ"

progetti di alternanza scuola lavoro.pdf

Individuazione di modalita per far crescere una
didattica per competenze - percentuale delle
prove comuni a settembre

Prove comuni a settembre.pdf

Progettazione disciplinare con programmazione
comune

Indicatore___progettazione_per_competenze
(1).pdf

Esiti settimana del SUCCESSO FORMATIVO

Sintesi settimana del successo formativo-all 3
CD 3 MARZO.pdf

Strategie di recupero con intervento coordinato
docenti e studenti (tutor inter pares)

Protagosnismo studentesco - tutor settimana
successo formativo.pdf

Sintesi Progetto MIUR a sostegno della
PARTECIPAZIONE STUDENTESCA

Progetto ministeriale a sostegno della
PARTECIPAZIONE STUDENTESCA.pdf

3" obiettivo di processo: protagonismo degli
studenti - progetto Mates in Math

Mates in math 2015-2016.pdf

Utilizzo docenti cattedra e potenziatori in attivita
di supporto recupero e potenziamento

Inclusione e potenziamento__ utilizzo docenti
potenziatori e cattedra.pdf

Impiego docenti per attivita specifica di recupero
mediante sportelli

Interventi recupero e potenziamento.pdf

Dati partecipazione genitori e studenti a Open
day 2015 per iscrizione 2016-2017 - dati
comparati

Partecipazione all'open day 2014-15 e 2015-
16.pdf

ESITI del RAPPORTO di AUTOVALUTAZIONE
e IMPOSTAZIONE del PTOF

L'ESITO del RAV e I'MPOSTAZIONE del
PTOF.pdf

L' IMPOSTAZIONE della nostra OFFERTA
FORMATIVA : SITUAZIONE ATTUALE e
AZIONI di MIGLIORAMENTO

PTOF_2016-2019 - _INDICE (1).pdf

ORGANIGRAMMA GREPPI : STAFF DI
DIREZIONE A.S. 2015/'16

Organigramma Greppi con nomi 11sett2015-
1.pdf
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5 Individuazione delle priorita’

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

0

Risultati scolastici

valorizzare di piui dati
valutativi della scuolamedia
per un successo formativo piu
alto nel biennio

abbassare stabilmente di circa
3% i dati dei non ammessi nei
tecnici e nei licei

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Competenze chiave e di
cittadinanza

Aumentare la capacita degli
studenti di autoregolarsi nella
gestione dei compiti scolastici

diminuire del 3% il numero
dei debiti assegnati agli
studenti del biennio dei tecnici

eddllo studio.

edel lice

Risultati adistanza

Motivarela sceltadelle priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

Tratutte le voci quella su cui concentrare |'attenzione prioritariariguardai risultati del biennio. Un' attenzione maggiore ai livelli
di entrata dei ragazzi puo favorire un salto di qualita che va quindi ottenuto puntando sulle competenze in ingresso, su una
maggiore autonomia nel proprio metodo di studio,sulla capacita di organizzarsi nel nuovo contesto della scuola superiore e sulla
valorizzazione del protagonismo degli stessi studenti ai fini del successo formativo.

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri
spazi inclusi)

@

Curricolo, progettazione e va utazione

progettazione didattica per competenze
che vanno definite, formate erilevate con
un lavoro piu sistematico dei docenti

individuazione di modalita per monitorare
|'azione didattica per competenze

Ambiente di apprendimento

Dimensione relaziona e:Puntare
maggiormente sul protagonismo degli
studenti per il conseguimento del successo
formativo

Inclusione e differenziazione
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@ Continuita e orientamento rinforzareil rapporto con le scuole medie
nellafase di orientamento dei ragazzi
verso la scuola superiore

favorire tradocenti di diverso ordine di
scuola uno scambio sulle competenze di
base

Orientamento strategico e organizzazione

dellascuola

Sviluppo e valorizzazione delle risorse

umane

Integrazione con il territorio e rapporti
con lefamiglie

Indicarein chemodo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

Un lavoro piu metodico sulla progettazione didattica aiuta a intervenire con piu sistematicita sulla formazione delle competenze
di base. Un lavoro su continuita e orientamento dovrebbe non solo aiutare afar cogliere meglio la direzione di studio verso cui
conduce la scelta della scuola superiore (tipo di discipline studiate, sbocco lavorativo), ma anche permettere un approfondimento
delle motivazioni con le quali scegliere la scuola superiore. 11 buon esito di chi segueil consiglio orientativo che dati statistici ci
mostrano, sta aindicare che un lavoro sulla continuita € oggettivamente di successo perché assomma la valutazione delle
competenze e delle motivazioni, entrambe fondamentali per il successo formativo. Inoltre la scuola ha avviato un lavoro sulla
didattica per competenze,collegato anche all'inserimento dell'Alternanza scuola-lavoro, che pud trovare in questo obiettivo uno
stimolo in piul per generare processi condivisi trai docenti.

L'inserimento dell'obbiettivo di processo relativo a protagonismo degli studenti intende essere strategico per poter far avanzare
in positivo |'azione didattica, rendendola piu efficace ma passando attraverso la val orizzazione delle competenze e della
possibilitadi tutti gli studenti e un'azione formativa che aiuti ciascuno a dar profondita alle motivazioni iniziali.




